PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIM

CNPJ: 65.042.855/0001-20

PRACA MIGUEL CORREA DO OURQS, 101 - CENTRO - POTIM/SP

DECRETO N° 1606 de 23/11/2020

“Abre o crédito adicional no valor de R$ 880.800,00
(oitocentos e oitenta mil e oitocentos reais)”.

ERICA SOLER SANTOS DE OLIVEIRA, PREFEITA MUNICIPAL do Municipio de POTIM, Estado de S3o Paulo no uso das

atribuigdes que a lei Ihe confere, em especial o artigo 42 da Lei Federal n® 4,320, de 17 de marco de 1964,

DECRETA:

Art. 1°, Fica aberto no Departamento Contahil uma Suplementacéo no valor de R$ 880.800,00 (oitocentos e oitenta mil e
oitocentos reais), autorizado pela Lei 1023 de 22/11/2019, destinado ao atendimento de despesas correntes e de capital,

observando-se as classificacdes institucional, econémica e funcional-programatica a seguir especificadas:

Ficha FR Categoria Descricio Valor
02 PREFEITURA MUNICIPAL
02.01 GABINETE DA PREFEITURA
02.01.01 Gahinete e Dependéncias
04.122.0001.2001 Manutencdo das Atividades do Gabinete
1 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 3.200,00
04.122.0001.2002 Manutenc@o das Atividades das Dependéncias
7 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSQAL C 2.000,00
10 3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FisI 4.000,00
02.11 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;.KO
02.11.01 SETOR DE ADMINISTRA(,‘.&O GERAL
04.122.0004.2006 Manutencdo das Atividades da Administracdo
28 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 6.100,00
30 3.1.90.94 INDENIZAC@ES E RESTIT UIC@ES TRABALHISTAS 4.000,00
33 3.3.90.32 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBLIICI\O 27.600,00
02.11.02 SETOR DE ASSISTENCIA E PREVIDENCIA
28.846.0003.0002 Contribuicdo do PASEP
44 3.3.9047 OBRIGA(;GES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 22.700,00
02.12 SECRETARIA MUNICIPAL JUSTICA E CIDADANIA
02.12.01 SETOR DE JUSTICA E CIDADANIA
04.122.0002.2005 Manutencdo das Atividades da Procuradoria
45 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 1.400,00
43 3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FisI 3.700,00
02.13 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
02.13.01 SETOR DE FINANCAS
04.123.0006.2008 Manutencdo das Atividades do Setor Finance
58 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 66.300,00

02.14
02.14.03
04.121.0007.2009

SECRET. MUN. DE PLANEIAMENTO E MEIO AMB,
SETOR DE PLANEJAMENTO
Manutencdo das Atividades do Plangjamento
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VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 25.100,00

SECRET. MUN. DE EDUC, CULT, ESP E LAZER
SETOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
Manutencdo das Atividades do Ensino Fundam

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 98.700,00
OBRIGACOES PATRONAIS 21.000,00
SETOR DE EDUCA(;E\O INFANTIL

Manutencdo da Educacdo Infantil

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 14.600,00
OBRIGAGOES PATRONAIS 11.000,00
SETOR DE ESPORTE E LAZER

Manutencdo das Atividades do Esporte e Laz

VENCIMENTQS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 8.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESEN. ECONOMICO

SETOR DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECON.

Manutencao das Atividades do Turismo

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 15.100,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Manutencio das Atividades da Satide

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 218.200,00
OBRIGACOES PATRONAIS $5.000,00
INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 1.000,00
MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICE\O 28.000,00
QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FisI 11.0G0,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 5.000,00
Manutengdo do PSF

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 18.300,00
OBRIGAC6ES PATRONAIS 16.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DIR. CRIANCA ADOLESCENTE

Manutencdo do FMDCA

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 15.000,00
OBRIGAC,@ES PATRONAIS 2.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL INFRAESTRUTURA URB.

SETOR DE SERVICOS URBANOS

Manutengdo das Atividades dos Servigos Mun

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 97.800,00
SECRETARIA MUNICIPAL MOBILIDADE URBANA

SETOR DE TRANSITO

Manuntecdo das Atividades do Transito Muni

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 46.000,00
Total da Suplementagio 820.200,00

Art. 29, O crédito Adicional aberto sera coberto com os recursos provenientes da Excesso de Arrecadacgio, no valor de R$
880.800,00 (oitocentos e oitenta mil e citocentos reais), das dotagdes do orgamento municipal vigente.
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Art, 30, : i icacd
rt. 39, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacBo, revogadas as disposicies em contrario

N&tuia: Texto de lei publicado em eenenningia
com & Lei Orgénica do Municipit & seiim,
art. 87 e com o Decreto Municipal n° 28eUi2,
em de d

POTIM, 23 de novembro de 2020.
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