PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIM

* TERRA DO ARTESANATO -

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1114/2021 DE 20 DE SETEMBRO DE 2021.

EMENTA: “Disp0e sobre a criacdo e aprovacdo do
Estatuto do Fundo Social de Solidariedade do Municipio
de Potim (FSSP)”.

ERICA SOLER SANTOS DE OLIVEIRA, Prefeita Municipal de Potim, Estado de S&o

Paulo, usando das atribui¢ces que Ihe sdo conferidas por Lei, em especial a Lei Organica do Municipio;

Faco saber que a Camara Municipal de Potim aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado o Estatuto do Fundo Social de Solidariedade do Municipio de Potim
(FSSP), que compde a Estrutura Administrativa da Prefeitura de Potim, estabelecido na forma do Anexo

Unico desta Lei.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as disposicdes

em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, AFIXE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Potim em 20 de setembro de 2021.

ERICA SOLER SANTOS Assinado de forma digital por
ERICA SOLER SANTOS DE

DE OLIVEIRA:26606400848
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ERICA SOLER SANTOS DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal

Notula: Texto de lei publicado na Secretaria de Administracdo em consonéancia com a Lei Organica do Municipio de Potim, art. 87,
em 20 de setembro 2021.
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ANEXO UNICO

ESTATUTO DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE DO MUNICIPIO DE POTIM

TITULO | i
DA NATUREZA, OBJETIVOS E COMPETENCIAS

Art. 1.° O presente Estatuto regulamenta a estrutura e o funcionamento do Fundo Social de Solidariedade

do Municipio de Potim, criado pela Lei n.° 013/93 e respectivas alteragoes.

Art. 2.° Sem prejuizo dos objetivos constantes no art. 1.° da Lei n.° 013/93 e suas alteragdes, também
constitui objetivo do Fundo Social de Solidariedade do Municipio de Potim a articulagdo e mobilizag&o do
Poder Publico e da sociedade civil, com vistas a promoc¢ao da pratica da solidariedade, por meio do
estimulo a iniciativas focadas no combate e na reducéo das situagdes de grave impacto social, bem como
na melhoria da qualidade de vida das pessoas.

Art. 3.° O cumprimento dos objetivos atribuidos ao Fundo Social de Solidariedade néo acarreta prejuizo
a outras acdes de desenvolvimento, inclusao e promocéo social no Municipio de Potim, pois sua atuagéo
institucional, sempre que necessario e possivel, é realizada de forma complementar as competéncias dos
demais 6rgdos e entidades da Administracao Municipal.

DO CONSELHO DELIBERATIVO
Da Presidéncia

Art. 4.° A Presidéncia do Fundo Social de Solidariedade é exercida pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, designado (a) pela (o) Prefeita (0) para o desempenho de funcdo de carater politico-

representativa, consultiva e deliberativa, via ato de nomeacgé&o pelo Chefe do Poder Executivo.
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Art. 5.° Além das competéncias estabelecidas no art. 7° da Lei 013/93 e suas alteracdes, compete ainda

ao Presidente:

| - expedir atos e instrucbes para o pleno cumprimento, no a&mbito do Fundo Social de Solidariedade, de

dispositivos constitucionais e legais, bem como de outros regulamentos vigentes;

Il - aprovar o Plano Anual de Trabalho do Fundo Social de Solidariedade e as diretrizes para a Proposta

Orgamentaria do exercicio seguinte, em consonancia com o Plano Plurianual vigente;
lll - designar os membros da Comissdo de Selecdo e da Comissdo de Monitoramento e Avaliacao,
especificas para cada edital de chamamento publico divulgado pelo Fundo Social de Solidariedade, caso

haja;

IV - homologar o resultado final dos processos de selecao referentes aos Editais de Chamamento Publico
realizados pelo Fundo Social de Solidariedade, caso haja;

V - supervisionar diretamente a execuc¢ao das acdes institucionais e das atividades vinculadas ao Fundo

Social de Solidariedade;

VI - apresentar ao Chefe do Poder Executivo Municipal, periodicamente, relatério das atividades

realizadas pelo Fundo Social de Solidariedade;

VIl - designar seu substituto, no caso de impossibilidade; e

VIII - exercer outras competéncias que Ihe forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

TITULO Il
DO CONSELHO DELIBERATIVO
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Capitulo |
DA COMPOSICAO

Art. 7.° O Fundo Social de Solidariedade do Municipio sera coordenado por um conselho Deliberativo,
responsavel por estabelecer as politicas de aplicacdo dos recursos financeiros, constituido por no minimo
09 (nove) membros e ho maximo 13 (treze) e presidido pelo cdnjuge, companheiro (a) do(a) Prefeito (a),
ou por pessoa de livre indicagdo quem este(a) indicar, e por representantes da comunidade nos termos
do artigo 4° da Lei 013/93 da seguinte forma:

| - 2 (dois) representantes de entidades sociais ou clubes de servigo do Municipio;

Il - 1 (um) representante de Servi¢o Social do Municipio, se houver;

[l - 1 (um) representante dos empregadores;

IV - 1 (um) representante dos empregados;

V - 1 (um) representante de movimentos comunitarios;

VI - 1 (um) representante dos empregadores rurais;

VII - 1 (um) representante dos empregados rurais;

§ 1.° O mandato dos membros do Conselho Deliberativo, serdo nomeados pelo (a) Prefeito(a) Municipal,
para um mandato de 04 (quatro) anos, renovavel a convite, cumprindo a todos exercer suas fungdes até

a designacédo de seus substitutos.

§ 2.° O (A) Prefeito (a) podera substituir, temporaria ou definitivamente os membros impedidos do

exercicio de suas funcdes.
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8 3.° O mandato dos membros do Conselho Deliberativo, sera exercido gratuitamente e suas funcbes

consideradas como prestacao de servicos relevantes ao Municipio ao interesse publico.

8 4.° O conselho gestor devera estabelecer regras préprias para selecdo de projetos de entidades

interessadas na celebracdo de parcerias, mediante instrumentos apropriados.

Secéo |

Da Presidéncia
Art. 8.° Compete ao Presidente do Conselho:
| - conceber, implementar e desenvolver, isoladamente ou em cooperagdo com outros 6rgéos e entidades
de promocgao social, programas e servicos de atendimento e assisténcia a populacado carente do
municipio, em consonancia com a politica municipal de assisténcia social, nos termos do artigo 8° da Lei
federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 - Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS;

Il - convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo;

Il - apreciar as sugestfes encaminhadas pelos membros do Conselho, para participacdo de convidados

nas reunides;

IV - aprovar antecipadamente, a pauta de cada reunido, ordinaria ou extraordinaria;

V - proferir voto de qualidade, em caso de empate em suas votacoes;

VI - supervisionar o cumprimento da pauta de reunides e firmar a ata das respectivas reunifes;

VII - editar os atos, normativos ou individualizados, necessarios ao exato cumprimento de suas decisoes.
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VIl — Movimentar conta bancaria conjuntamente com um membro do conselho deliberativo designado

por este para as funcdes de tesoureiro, nos ternos do paragrafo tnico do artigo 7° da Lei 013/93.

Secao Il

Dos Membros do Conselho Deliberativo

Art. 9.° Compete aos membros do Conselho:

| - comparecer as reunifes bimestrais ordinarias e as extraordinarias, quando convocadas;

Il - propor temas e assuntos pertinentes a area de atuacdo do Fundo Social de Solidariedade para

discussao nas reunides;

lIl - propor novas agdes e/ou iniciativas para integrar o Plano Anual de Trabalho do Fundo Social de
Solidariedade;

IV - acompanhar os resultados finais dos Chamamentos Publicos em beneficio de Organizacdes da

Sociedade Civil, promovidos pelo Fundo Social de Solidariedade;

V - apreciar a prestacdo de contas das OrganizagBes da Sociedade Civil referentes aos termos de

colaboracao e termos de fomento executados com recursos do Fundo Social de Solidariedade, caso haja;

VI - efetuar o levantamento das principais necessidades e aspira¢fes da comunidade e apresentar em

reunido do Conselho para discussao e definicdo das prioridades que serdo apresentadas aos parceiros;

VII - empreender esforgos visando a captagéo de recursos, de qualquer natureza, a serem encaminhados

pelos doadores, diretamente ao Fundo Social de Solidariedade; e

VIII - valorizar, estimular e apoiar iniciativas da comunidade voltadas para a solugcéo dos problemas locais.
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Art. 10. O Conselho deve reunir-se, ordinariamente, uma vez a cada Trés meses, de acordo com
calendario anual a ser aprovado pela Presidéncia do Fundo Social de Solidariedade e,

extraordinariamente, sempre que for necessario.

Art. 11. Concluidos os mandatos, os membros do Conselho Consultivo permanecem no exercicio de

suas fungbes até a designacdo dos novos indicados pelo(a) Prefeito (a).

TITULO I
DAS COMPETENCIAS COMUNS

Art. 12. Sdo competéncias comuns aos dirigentes e aos servidores em geral do Fundo Social de
Solidariedade do Municipio de Potim:

| - cumprir e fazer cumprir as leis, os regulamentos, as decisdes, 0s prazos para desenvolvimento dos

trabalhos e as determinacfes das autoridades superiores;

Il - assegurar padrdes satisfatérios de desempenho em suas areas de atuacao;

lll - propor e opinar sobre medidas que visem ao aprimoramento de funcionamento do Fundo Social de

Solidariedade;

IV - manter a regularidade e a eficacia das atividades institucionais;

V - manter ambiente propicio ao desenvolvimento dos trabalhos;

VI - zelar pelos bens sob sua guarda, garantindo-lhes adequada manutencdo, conservagcédo e

funcionamento;

VII - zelar pela economia do material de consumo;
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VIII - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto; e

IX - assegurar 0 cumprimento de quaisquer outras competéncias que Ihe sejam atribuidas.

TITULO IV
DOS EIXOS DE ATUACAO

Art. 13. Para o cumprimento das finalidades institucionais, o Fundo Social de Solidariedade pauta suas
acles nos eixos de atuacdo, devidamente alinhados a Programas de Governo integrantes no Plano
Municipal de Assisténcia Social.

TITULO V
DA CAPTACAO DE RECURSOS

Art. 16. O Fundo Social de Solidariedade é constituido com recursos financeiros provenientes das fontes
estabelecidas no artigo 8° da Lei n° 013/93 e suas alteracdes.

§ 1.° Toda e qualquer arrecadacgéo de recurso financeiro para o Fundo Social de Solidariedade, conforme
estabelecido no caput deste artigo, deve ser depositada em conta corrente especifica, criada para esse
fim, nos termos do artigo 56 da Lei n°® 4.320/64.

§ 2.° As obras, servigos, compras e alienagfes do Fundo Social de Solidariedade serdo contratados
mediante processo de licitacdo publica que assegure igualdade de condi¢des a todos os concorrentes,
com clausulas que estabelegcam obrigacdes de pagamento, mantidas as condi¢gfes efetivas da proposta,
nos termos da lei, o qual somente permitird as exigéncias de qualificacdo técnica e econdmica
indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacdes, nos termos do art. 37, XXI da Constituicdo

Federal.
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Art. 17. Para cumprir a sua finalidade, o Fundo Social de Solidariedade pode realizar, ainda, a captacéo

de recursos nédo financeiros a titulo de doacéo pura e simples, nos termos no artigo 8° da Lei n°® 013/93.

Art. 18. As doacdes de recursos financeiros para o Fundo Social de Solidariedade, realizadas por
pessoas fisicas ou juridicas, devem ser divulgadas no sitio eletrdnico préprio desse fundo publico e no

sitio eletrénico da Prefeitura, garantindo a publicidade desses atos.

TiITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. O Fundo Social de Solidariedade pode requisitar, em qualquer tempo, apoio institucional e técnico
dos demais 6rgéaos e entidades da Administracao Municipal para execugao de suas atividades.

Art. 20. Para fins de divulgacao e publicidade, o Fundo Social de Solidariedade do Municipio de Potim
(FSSP) pode adotar uma logomarca a ser aprovada pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 21. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do Conselho Deliberativo do Fundo Social

de Solidariedade.

Prefeitura Municipal de Potim, 20 de setembro de 2021.
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