PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIM

“TERRA DO ARTESANATO”

LEI COMPLEMENTAR N° 102/2019 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2019.

EMENTA: “Dispée sobre alteragdo e ratificacdo de
anexos na Lei Complementar n. 81/19 de 07 de
Janeiro de 2.019 que trata da organizagdo dos
servidores publicos do quadro de pessoal da
Prefeitura Municipal de Potim, institui plano de

carreiras e salario e da outras providéncias”.

ERICA SOLER SANTOS DE OLIVEIRA, Prefeita do Municipio de Potim,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Potim aprovou e ela sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei altera, retifica e ratifica a redacdo dos anexos VIII, IX, X e XI
da Lei Complementar n® 081/2019, de 07 de janeiro de 2019.

Art. 2° — Fica ratificado o anexo VIII - o seguinte quadro: Tabela de Pesos —
Critérios e Fatores de Avaliagdo de Desemprenho, com a seguinte redag3o:

ANEXO VI
TABELA DE PESOS

CRITERIOS E FATORES DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

GRUPOS OCUPACIONAIS GRUPO | GRUPO | GRUPO | GRUPO

CRITERIOS E FATORES I ! m v

DISCIPLINA

Cumprimento de normas 4 3 3 3

Civilidade e postura 4 4 4 3 ‘/@4@
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Apresentagao pessoal 3 3 3 2
RESPONSABILIDADE
Zelo com materiais e equipamentos 3 3 3 2
Zelo com informacdes - 2 2
Comprometimento com tarefas e

4 2 2 2
prazos
Imparcialidade - - - 2
GESTAO
Senso de prioridade - - 3 3
Tomada de decisdo - - -
Lideranca - - - 3
POTENCIAL
Interesse 3 2 2 -
Iniciativa 3 2 3 2
Novos conhecimentos 3 2 2 3
Participagéo 2 2 3 2
Versatilidade - 2 - 2
RELACIONAMENTO
Sociabilidade 3 4 4
Integragdo organizacional 2 2 2 2
Cooperacéao 2 3 2 -
Atendimento ao publico 2 4 3 4
PRODUTIVIDADE
Conhecimento do trabalho 3 3 2 2
Rendimento 3 3 3 -
Qualidade 3 2 2
Organizacao 3 2 2 2

TOTAL 50 50 50 50 ja%
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Art. 3 — Fica ratificado o anexo IX - o seguinte quadro: Quadro de Vencimentos
dos Profissionais da Area da Satide dos ESFs, com a seguinte redacéo:

ANEXO IX

QUADRO DE VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DA AREA DA SAUDE

DOS ESFs
DENOMINACAO VENCIMENTOS
Médico do ESF R$ 6.379,71
Enfermeiro do ESF R$ 2.612,91
Técnico em Enfermagem do ESF R$ 1.318,55
Agente Comunitario de Satde do ESF R$ 1.250,00

Art. 4° — Fica retificado e ratificado como anexo X - o seguinte quadro: geral de
empregos publicos permanentes — Grupo Ocupacional Apoio Administrativo e Operacional de
Servidores Temporarios, que passa a ter a seguinte redacéo:

ANEXO X

GRUPO OCUPACIONAL APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL DE SERVIDORES

TEMPORARIOS
DENOMINACAO SALARIO [QUANT.
Agente Comunitario de Salde R$ 1.250,00 |44
Agente de Combate as Endemias Referéncia 2 | 30

Art. 5° - Fica retificado e ratificado como Anexo XI, descri¢do de requisitos de
contratagao dos empregos publicos temporarios, com a seguinte redac3o:

M

Praga Miguel Corréa dos Ouros, 101 - Centro - Potim - SP - CEP 12525-000
Tel: (12) 3112.9200 - e-mail: secretaria@potim.sp.gov.br
CNPJ:65.042.855/0001-20 - LE.: Isento




PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIM

“TERRA DO ARTESANATO"

ANEXO XI

Emprego: Agente Comunitario de Saude
Requisitos de contratagdo: ensino médio completo.
Jornada de trabalho: quarenta horas semanais ou em regime de escala de trabalho.

Promover acdes de educagéo para a satde individual e coletiva;

Registrar, para fins exclusivos de controle e planejamento das agées de satide, de nascimentos,
obitos, doencas e outros agravos a salide;

Estimular a participacéo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude:
Realizar visitas domiciliares periodicas para monitoramento de situagées de risco a familia;
Participar de acbes que fortalegam os elos entre o setor de salde e outras politicas que
promovam a qualidade de vida;

Utilizar instrumentos para diagnéstico demografico e sociocultural da comunidade:;

Monitorar as familias com criangas menores de 2 (dois) anos, que estejam em situacéo de risco;
Acompanhar, por intermédio de aferigdo e registro de peso e medida, o crescimento e
desenvolvimento das criangas de 0 (zero) a 5(cinco) anos;

Promover a imunizagdo de rotina nas criancas e gestantes, encaminhando-as ao servico de
referéncia ou criando alternativas que facilitem o acesso aos mesmos:

Promover o aleitamento materno exclusivo por intermédio de acées educativas;

Monitorar as diarreias e promover a reidratacéo oral;

Monitorar as infecgbes respiratorias agudas, identificando os sinais de risco e encaminhando os
casos suspeitos de pneumonia ao servigo de salde de referéncia;

Monitorar as dermatoses e parasitoses em criancas;

Orientar os adolescentes e familiares na prevengao de doencas sexualmente transmissiveis,
gravidez precoce e uso de drogas;

Identificar e orientar as gestantes para a importancia do acompanhamento do pré-natal;
Realizar visitas domiciliares periodicas para monitoramento das gestantes guanto ao seguimento
do pré-natal, identificacdo de sinais e sintomas de risco na gestacao, cuidados com alimentacéo,
preparo para o parto e incentivo ao aleitamento materno e os cuidados ao recém-nascido e a
mée apos o parto;

I
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Acompanhar as agdes educativas para a prevencao de cancer, sobre métodos de planejamento
familiar, referentes ao climatério, de educacdo alimentar para as familias e comunidade e de
educacdo em saude bucal na familia, com énfase no grupo infantil;

Apoiar a realizacdo de inquéritos epidemiolégicos, investigagdo de surtos ou ocorréncia de
doencas de notificagdo compulséria;

Acompanhar, junto as familias, o tratamento de pessoas com tuberculose, hanseniase,
hipertenséo, diabetes e outras doencas cronicas;

Acompanhar as atividades de prevengéo e promogao de salde do idoso:

Identificar os portadores de deficiéncia psicofisica, orientando os familiares prestando o apoio
necessario no proprio domicilio;

Incentivar a comunidade para aceitacdo e insergdo social dos portadores de deficiéncia
psicofisica;

Orientar as familias e comunidade para a prevencao e o controle de doencas endémicas;
Realizar as agbes de sensibilizacdo quanto aos direitos humanos para as familias e a
comunidade;

Promover a educagdo e a mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver acdes coletivas de
saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras, dentro do planejamento da equipe, sob
a coordenagéao do profissional enfermeiro;

Repassar para a equipe da Secretaria Municipal de Salde a dindmica social da comunidade,
suas necessidades, potencialidades e limites:

Ser cordial no trato com a comunidade, de modo a ndo gerar conflitos ou rejeicao junto 8 mesma:
Estimular a participagdo comunitaria para agdes que visem a conquista de melhorias na
qualidade de vida, identificando parceiros e recursos existentes na comunidade gue possam ser
potencializadas pelas equipes;

Realizar outras acdes e atividades, que sejam definidas no planejamento local e/ou das equipes;
Participar de reunides, treinamento e desenvolvimento visando a educacgao continuada em
assuntos relacionados as atividades dos Agentes Comunitarios de Saude para aperfeicoamento
do processo de trabalho; :

Elaborar boletins de produgdo e relatérios de visita domiciliar, baseando-se nas atividades
executadas, para permitir levantamentos estatisticos e comprovacéo dos trabalhos:

Cadastrar e manter atualizados os cadastros de toda populacéo de sua micro-area de atuacgao;
Acompanhar por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade, sendo as visitas programadas com a equipe considerando os critérios de risco
e vulnerabilidades, de maneira que cada familia seja visitada, ao menos uma vez por més;
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Desenvolver atividades de promogédo da salde, de prevencdo das doencas e agravos e de
vigilancia & satide, por meio de visitas domiciliares e agdes educativas;

Realizar o acompanhamento de programas sociais, como o Bolsa-Familia ou qualquer outro
similar dos governos federal, estadual ou municipal;

Realizar agdes e atividades de educacgéo sobre o manejo ambiental, incluindo acOes de combate
a vetores, especialmente em casos de surtos e epidemias:

Encaminhar os casos identificados como de risco epidemiolégico e ambiental, para as equipes
de controle de endemias quando nao for possivel agdo sobre o controle do vetor;

Compor equipe de vigilancia em salde - vigilancias sanitéria, epidemioldgica, ambiental e em
saude do trabalhador;

Participar de reunides, capacitagdes técnicas, treinamentos, simpésios, congressos, instancias
e eventos de mobilizacdo social;

Atuar, em casos de campanhas, surtos e epidemias, em conjunto com os Agentes de Controle
de Endemias em ag¢des de controle, utilizando as medidas adequadas de acordo com decisdo e
orientacéo da Secretaria Municipal de Satlde:

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao
exercicio de suas atividades.

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estéo sob sua responsabilidade;

Executar outras atividades correlatas.

Emprego: Agente de Combate as Endemias

Requisitos de contratagéo: ensino médio completo e curso de formacao inicial ou curso téchico
na area.

Jornada de trabalho: quarenta horas semanais ou em regime de escala de trabalho.

Desenvolver agdes educativas e de mobilizacdo da comunidade relativas a prevencdo e ao
controle de doengas e agravos a salde;

Realizar agbes de prevengéo e controle de doengas e agravos & salde, em interagdo com o
Agente Comunitario de Saude e a equipe de atencado basica a salde;

Identificar casos suspeitos de doencas e agravos a saude e encaminhamento, quando
indicado, para a unidade de salde de referéncia, assim como comunicar o fato a autoridade
sanitaria responsavel; D

Praga Miguel Corréa dos Ouros, 101 - Centro - Potim - SP - CEP 12525-000
Tel: (12) 3112.9200 - e-mail: secretaria@potim.sp.gov.br
CNPJ:65.042.855/0001-20 - LE.: Isento




PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIM

“TERRA DO ARTESANATO”

Divulgar informagées para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes
transmissores de doencas e sobre medidas de prevencéo individuais e coletivas;

Realizar agbes de campo para pesquisa entomolégica, malacoldgica e coleta de reservatérios
de doencas;

Efetuar o cadastramento e a atualizagéo da base de iméveis para planejamento e definigao de
estratégias de prevencéo e controle de doencas;

Executar acdes de prevencéo e controle de doencas, com a utilizacdo de medidas de controle
quimico e biologico, manejo ambiental e outras agdes de manejo integrado de vetores;
Executar agdes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de intervencao
para prevencao e controle de doencas;

Realizar o registro das informacées referentes as atividades executadas, de acordo com as
normas do Sistema Unico de Satide;

Identificar e cadastrar as situagbes que interfiram no curso das doengas ou que tenham
importancia epidemiolégica relacionada principalmente aos fatores ambientais:

Organizar a mobilizagcdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo
ambiental e outras formas de intervenc&o no ambiente para o controle de vetores:

Atuar no planejamento, execugéo e avaliagdo das agdes de vacinacdo animal contra zoonoses
de relevancia para a salde publica normatizadas pelo Ministério da Salde, bem como na
notificacdo e na investigacdo de eventos adversos temporalmente associados a essas
vacinacgées;

Realizar a coleta de animais e o recebimento, o acondicionamento, a conservacao e o
transporte de espécimes ou amostras biologicas de animais, para seu encaminhamento aos
laboratérios responsaveis pela identificagédo ou diagnéstico de zoonoses de relevancia para a
saude publica no Municipio;

Acompanhar e auxiliar na necropsia de animais com diagnéstico suspeito de zoonoses de
relevancia para a saude publica, auxiliando na coleta e no encaminhamento de amostras
laboratoriais, ou por meio de outros procedimentos pertinentes e na investigacdo diagnéstica
laboratorial de zoonoses de relevancia para a salde publica;

Auxiliar na realizagao do planejamento, desenvolvimento e execucdo de acdes de controle da
populagéo de animais, com vistas ao combate a propagacdo de zoonoses de relevancia para
a saude publica, em carater excepcional, e sob supervisdo da coordenacio da area de
vigilancia em salde;

Participar, mediante treinamento adequado, da execugo, da coordenacdo ou da supervisdo

das agdes de vigilancia epidemioldgica e ambiental;
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Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao
exercicio de suas atividades.

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;

Executar outras atividades correlatas.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, alteradas as
disposi¢bes ao contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, AFIXE-SE E CUMPRA-SE.

Potim, 17 de dezembro de 2019.

m (O (P
ERICA SOLER SANTOS DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal

Nétula: Texto de lei publicado na Secretaria de Administragdo em consonancia com a Lei Organica do Municipio de Potim,
art. 87, em 17 de dezembro de 2019.

Secretaria de Administragao
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