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LEIN°1 2020 DE 22 DE JUNHO DE 2020.

EMENTA: ‘DISPOE SOBRE A APROVAGAO DO
FLAND MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE POTIM - 2018/2023 — E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS"

ERICA SOLER SANTOS DE OLIVEIRA, Prefeita Municipal de
Potim, Estado de Sao Paulo, FAZ SABER gue a Camara Municipal aprovou e eu
sancicno e promulgo a sequinte LEI:

Art. 1° - Fica aprovado.o Plano Municipal de Assisténcia Social do
Municipio de Potim — 2018/2023, na forma do Anexo | que passa a fazer parte
integrante da presente Lei,

Art. 2° — Esta Lei entra em vigor na data de sug publicacao
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, AFIXE-SE E CUMPRA-SE.

Potim, 22 de junho de 2020.
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LISTA DE SIGLAS
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CT = Conselho Tutelar
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MD5- Ministério do Desenvolvimento Soclal

Ministério da Sadde — MS
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PAIF- Servigo de Protecdo e Atendimenta Integral & Famlka
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PAEF] - Servico de Protegio e Atendimento Especializadg 3 Familias e Individuos
PBF — Programa Balsa Familia

PETI — Programa de Erradicacio do trabalho Infantl

PMAS- Plano Municipal de Assisténcia Social

PMNAS - Politica Nacional de Assisténcia Social

PAS- Politica de Assisténcia Social

P5B - ProtecEo Social Basica

P3E- Pratecdo Sacial Especial

oAS — Secretaria de Assisténcla Social

SCFY = Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
SICON —Sistema de Condicionalidades do PBF

5UAS = Sisterna Unico de Assisténeia Social
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APRESENTACAQD

Desde a aprovagdo da Lel Organica da Assisténcia Social (LOAS) em 1993, a
Politica de Assisténcia Social {PAS) vem passande por intmeras mudangas visandao
garantir os direitos socioassistenclais aos seus usudrios, conforme previsto na lei.

Nessa direcdo, em 2004 foi aprovada a Politica Nacional de Assisténcia Social
[PNAS} e em 2005 a Sistema Unica de Assisténcia Social | aUAS), com intulto de garantir
@ unicidade € a organicidade das agdies em todo o territario nacional,

A Politica de Assisténcia Sacial, torna-se, entds, uma politica publica, fato Gue
EETou a necessidade do seu planejamento & contrale social, no sentido de romper com
a histérica descontinuidade e fragmentacio das agies, bem como ausBneia da efetlya
participatdo popular no controle social.

Nessa diregdo, o Plano Municipal de Assisténcia social (PMAS) se inscreve no
conjunto das estratégias previstas para 3 pestzo da politica pdblica. Assim, o PMAS
pressuplie 0 compromisso com a am pliagdo do acesso dos usudrios aos direitos
socloassistencials e que este acesso tenha cada vez mals qualidade. O PMAS deve ainda
reunir candicBes que permitam estruturar a gestao, os servigos, programas, projetos e
beneficics de Assisténcia Sacial,

Wessa perspectiva, o PMAS se constitul em instrumento estratégico que tém por
objetive garantir a melhor utilizacdio dos recursos para realizar 2 politica pdblica, pois
ele organiza, regula e norteia 3 execucdo da politica de Assisténda Social.

A realizagdo do PMAS como instrumento de Eestao pressupde o diagndstico da
realidade municipal visto que a realidade é a base fundamental & sua construgio porgque
visa responder efetivamente a necessidades e anselos da populacio e abter impactos
positivos nos grupos familiares e sociais nos seus territorios de vida.

E na diregio acima aponta que a Secretaria de Assisténcia Social de Potim-5p
elaborou o presente Plano, o qual conteu com a participacdo de técnicos do érgio
gestor e de organizagBes sociais que participam da efetivacie do SUAS na municipia.

0 PMAS apresenta o municipio em suas particularidades histdrica, econfimica e

social, bem como o diagndstico da realidade social, suas principais demandas e gs
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propostas de atendimento no periode de 2019- 2023, contemplanda a matas g
perspectivas de financiamento, bem como as deliberaces tiradas no processo
conferencial, nos Plano Decenal e Pacto de Aprimoramento.

Desejae que esse instrumento de gestdo contribua efetivamente para a
qualidade da prestacdo de servigos, programas, prejetos e beneficios & populagio

usuaria da politica de Assisténcia social, garantindo, assim, os direitos socicassistencialc.
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IDENTIFICACAD

Secretaria de Assisténcia Social - SAS

Gest3o: Basica

Municipio: Porte Pequena |

Plano Municipal de Assisténcia Social de Potim/SP

Periodo de Execugdo e Vigéncia: 2019 a 2023

1. CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

1.1. Histdrico

O municipio de Patim est4 localizade no Vale do Paraiba, interior de S3o Paulo,
situado a 2 quildmetros do centro do municipic de Aparecida e separado desta cidade
apenas pelas dguas do rio Paraiba do Sul, distante cerca de 11 quilémetros de
Guaratinguetd e 167 quildmetros da capital. Sua populaciio estimada em 2015 & de
22,453,

O povoamento desenvelveu-se lentamente. Tormou-se uma vila de pescadores e
de trabalhadores rurais. Na épaca da independéncia do Brasil {1822) ainda na condizSo
de balrro do municipio de Guaratinguets, abteve alta producdo de mandioca,

Apesar dessa produgio, o desenvolvimento do municipio deu-se de forma lents
por guase dois séculos, ao redor da igreja do Senhor Bom Jesus,

Na virada do séeula XIX para o XX, foi inaugurada a ponte que liga Potim a
Aparecida, construida, conforme dados do Portal de Potim [2019] com madeira da

antiga ponte do Pedreguiho em Guaratinguetd, & qual foi substituida por uma estrutura
metalica.
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A ponte que interligava Potim a Aparecida, pertencia a Francisco José de Castro-
proprietario rural, e em 1914 foi levada pela correnteza do Rio Paraiba, passando a
travessia ser realizada por meio de uma balsa,

somente em 1968, Ademar de Barros Filho- entio Governador do Estado,
inaugurou uma ponte de concreto armado 3 qual ainda hoje, interliga as duas eidades,
apesar ca construgdo de uma nova ponte, & nova pante foi inaugurada pelo governador
Mario Covas e é paralela  anterior,

Durante grande parte da sua existdncia Potim fol considerada Distrito de
Guaratinguetd e somente se tornou municipio em 1991, quando o ento Gavernador do
Estado de 530 Paulo, Luiz Anténio Fleury Filho, sancionou a Lei n.2 7664/391, que
oficializou legalmente 2 emancipagdo do antigo Distrito de Potim do Municipio de
Guaratingueta,

1.2. Aspectos Demogrificos

Atualmente, o municipio de Potim tem populacio estimada 24. 143 (IBGE/2018)
e um dos seus principais problemas reside na oferta de empregos para a populagdo,
sobretudo o3 jovens, Apresenta uma drea territorial (urbana e rural) de 44,47 K2,
densidade demografica: 457 habitantes/por Km2 e taxa geométrica de crescimento
anual da populagio de 0,70%.

Do ponto de vista do saldo migratério anual este & de 422 pessoas ao ano.

Em relacao aos domicilios particulares o municipio totaliza 5.350 com nimera de
pessoas por domicilio de 3,8% e grau de urbanizacio de 75,830,

A leitura dos dados relativos o territério e a demografia conforme o IBGE (2017)
evidencia evolugio na estrutura da municipio, apontando para a necessidade de
implementacdo de politicas pdblicas voltadas para essa nava demanda,

Comeo foi apontado no histérico do municipio este pertencla 2o municiplo de
Guaratinguetd, fato que contribulu para dificuldades na estrutura¢do dos servicos e

politicas pablicas apds a sua eman cipacao,
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Par outro lade, a proximidade ao municipio de Aparecida revela certa
dependéncia de seus habitantes, seja por razfes histéricas, religiosas, culturais ou
tambem em relagdo a oferta de empregas,

O municipio também apresenta fluxa migratoria decorrente da existéncia de um
presidio estadual instalado desde 2002, razio pela gual indmeras familias de detentos
mudam-se por tempo Indeterminado ou fikam damicilio em Potim, ampliando a
demanda por politicas pablicas.

Dados do Sistema de Administragda Penitencidria (SAP) de junho de 2019
indicam que ha na Penitencidria | "AEVP Jalr Guimaries de lima* de Potim 1268
detentos para uma capacidade méxima de 844,

Qutro fator determinante do fuxo migratério no mu nicipio refere-se ao turismo
religioso de Aparecida visto que trabalhadores, sobretude do mercado infarmal,
mudam-se para Potim com seus famillares por conita de os precos de locaco de imdveis
Serem mais acessiveis, podendo, dessa maneira, residir no municipio @ para trabalhar
no municipio vizinko

MNesse sentido, conforme evidenciado, houve creseiments progressive da
populacdo, urbanizacio e significative avango de domicilios por habitacio de uma
pessoa ou grupo de pessoas.

Forém, tal aumenta impacta o municipie a qual ndo possui estrutura suficiente
para o atendimento das demandas de vulnerabllidade social desses novas moradores.
Assim, tal questdo exige ampliagie de recursos no Smbite das politicas piblicas,

sebretudo para a politica de Assisténcia Social,

1o
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Figura 1. Populacdo
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Fonte: |BGE, 20148,

Em relagiio ao mercado de trabalho conforme dados do IBGE (2015}, o salirio
medio mensal na cidade & de 2.3 saldrios minimos. A proporgdo de pessoas ocupadas
em relagdo 3 populacio total é de 6.5%.

MNa comparacdo com os outros municipios do Estado de S3o Paulo em 2015,
Potim ocupava as posiglies 258 de 645 & 642 de 645, respectivarmente. J3 na comparatio
com cidades do pais todo, fica na pesicio 237 de 5570 & 4387 de 5570, respectivamente,
Considerando demicilios com rendimentas mensais de até meio saldric minime por
pessod, 0 municipio possui 42.8% de sua a populacio nessas condigdes, o que o coloca
na posicio 202 de B45 dentre os municipios do Estado e na posigio 23922 de 5570

dentre as cidades do Brasil.
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Figura 2. Saldrios Médios mensais dos trabalhadares formais
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Fente: |BGE, 2019,

Mo gue se refere 3 Educacio, o municipic de Potim apresenta taxa de
escolarizagdo de 6 a 14 anos de idade de 99, 3%,

Em referéncia ao indice de Deservolvimento da Educacdo Basica (IDEB/2015)
apresenta o conceita 35,1, 13 em relagdo aos anos finais do ensino fundamental (2015)
apresenta o conceito 4,

Mo ano de 2017 o ensino fundamental alcancou o ndmero de 1,918 matriculas,
com 106 docentes,

Pode-se considerar, no que tange ao Ensine Fundamental | e Il, gue o municipio
atende plenamente a populagio nessa faixa de escola rizagda.

O Ensing Médio por sua ver atingiu 446 matriculas em 2017, com 25 docentes,
Entretanto, cabe destacar que conforme o Censo 2015, hé no municipio 1576 jovens
entre 15 a 19 anos, e 1609 entre 10 a 14 anes, & que evidencia que nem tedos cursaram

o ensing Madin,
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Figura 3. Taxa de escolarizagio de 6 a 14 anos de idade
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Fante: [BGE, 2019,

No gue tange 3 econemis, os dados do IBGE (2018} Indicam que 90.8% das
receitas advém de fontes externas, ou seja, por ser municipio de Porte Pequena e nio
dispor de parque industrial, ndc hi fontes de arrecadacio desta naturera. Porém hi

fontes advindas do comércio e da agricultura.
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Figura 4. PIB per capita
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Fonte: |BGE, 2018
Em relaciio 3 satde os dades do IBGE (2018) apontam que taxa de mortalidade

he municipic & de 23, 81 abitos por mil nascidos vivos,

Fara o Ministério da Sadde {MS) o risco de morte dos nascidos vivos durante o
SeU primeiro ano de vida pode ser reflexo das condighes de desenvolvimento
socioecondmico e infraestrutura ambiental, bem como o acesso e a qualidade dos

recursos disponiveis para atengio 4 sadide materna & da populacio infantil,

De acordo com o MS a taxa de mortalidade & classificads coma alta (50 por mil

ou mais), média (20 a 49) e baixa {menos de 20) no primeiro ano de vida,

Dessa forma, pode-se afirmar que Potim pessui uma taxa média de mortalidade.

14



PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIM

“TERRA DO ARTESANATO"

Figura 5. Mortalidade Infantil
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Fonba: IBGE, 2018,

Ainda em relacio 3 sabde no municiplo, tem-se os seguintes dados quanto ao
atendimente ambulatorial:

Quadro 1. Atendimento ambulatorial

SERVICO MN | PRV, MAR ABR. | ToTAL
Fisioteragia 606G £88 782 539 2715
Odontologia 528 50 844 ST FET)

Consuftas Médicas - LSS 2071 | 2N 2458 2872 5912
Procedimeantos - UAS 4747 4563 e | 5181 20355

Consultas & procedimentas PSF-A, 1368 | 1508 1380 1245 | sso1
Visitas PSF-A 726 898 758 987 | 3409

Consultes & procedimentos PSE-8 147 700 feled 617 2753
Visitas PSF-B 754 e 764 687 2989
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Consultas e procedimentos PSF-C 819 9a7 E74 977 | 3857
Visitas PSF-C 750 013 a7a oE7 It5g
Consultas e procedimentos PSF-D 1720 | %8s 1002 %93 | 4704
Wisitas PSF-D 1502 | 1197 986 768 4450
Consultas & pracadimentas PSF-F 758 a8 aTE 1002 35Th
Visitas PSF-E 1002 | 968 235 925 EFEE]
Ultrassanografia a5 148 116 135 50%
EAML a7 83 78 102 ETT)

Fonte: Secrataria da Sadde, Potim, 2019

Em relagdo ao atendimento do Centra de Atencio Psicossocial -CAPS tem-se os

seguintes dados de atendimenta:

Quadro 2, Atendimento de Sadde Mental

' SERVICO 1AN FEV. MAR ABR, TOTAL

l Atendimentos 94 125 130 138 40

Fonte: Secretaria da Sadde, Potim, 2019,

Do ponto de vista territorial e ambiental Patim, em conformidade ao |BGE
(2018), possui esgotamento sanitdric na ordem de 97,5 % o que corrobora com a

qualidade de vida se sug populagdo,

i6
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Figura 6. Percentuais de esgotamento sanitdrio e urbanizagio
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Fante: [BGE, 2014

1.3 Caracterizacio da pobreza

Os dados do Cadastre Unice em marco de 2019 apontam que hd ne municipio de
Potim 2.354 familias das quals: 944 possuem renda per capita familiar de até RS 89,00:
254 com renda per capita familiar entre RS 83,01 e RS 178,00; 594 com renda per
capita familiar entre RS 178,01 e meio saldrio minimo; 562 com renda per caplta acima
de meio saldrio minimo.

Quanto ao nimero de pessoas cadastradas tem-se-

- 7.119 (em 04/2019)
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- Pessoas cadastradas em familias com renda per capita mensal de RS 0,00 até
RS 89,00, 3.102 (em 04,/2019)

- Pessoas cadastradas em familias com renda per capita mensal entre RS 85,01 &
178,00, 1.007 (em 04/2019)

- Pessoas cadastradas em familias com renda per capita mensal entre RS 178,01
e ¥ saldrio minimo 1.920 (em 04,/2019)

- Pessoas cadastradas em familias com renda per capita mensal acima de %
saldrio minimeo 1.090 04/2019,

Assim, o total da populagio em extrema pobreza, confarme o CENSO IBGE [2010)
€ de 34]1; pessoas entre D a 9 anos, 77; pessoas entre 12 a 24 anos 47; pessoas com 80
anos au +, 40,

Figura 7: Populaglo em extrema Pobreza por faixa etdria -Censo 2010
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Fante: Ministério da Cidadania, 2019,

Canfarme o Instituto de Pesguisas Aplicadas (IPEA, 2019), a primeira meta da
Organizagdo para o Desenvolvimento Sustertivel (ODS) , orgde ligado &s arganizagio
das Nagdes Unidas (ONU) é erradicar a pobreza extrerna até 2030, medida pala linka
internacional de USS 1,90 per capita por dia, em délares internacionais de 2011 (PPCS
2011), calculzda pele Banco Mundial para representar a linha de pobreza tipica dos
paises mais pobres do munde. Em 2017, esza linha de US5 1,90 por dia era equivalente

a cerca de RS 140 mensais,
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Messa linha de pensamento, conclui-se que o municipio que possui 341
municipes em extrema pobreza demanda a interven Ao sistematica dos poderes
publicas municipal, estadual e federal, indusive com 3 ampliagio de programas

como 0 Bolsa Familia, dentre outros,

Os dados da Cad.- Unico retratam a pobreza no municipio:

Quadra 2. Familias e pessoas cadastradas no Cad. Unies

Familian codactrucln
Toind de famillas cadastradan I.3%1 04,2019
| FarmiRas. caartrad com randa par capis moamca e RS 1,00 38 A5 9,00 86 pazals
Famifias cadustriciss com rand per capita mnsal entre RS 35,01 ¢ A 17809 ' 51 42005
Farelis cadastraces com rands per copita mansal entre 15 170,00 & 5 sasi M se6 o401
Familas cadastradas com randa Fer C2pi merdsd acima di % 4 akins minioe . EEB. I}ﬂ.ﬂ:lli:
Pessoas cadustradas
Total d& pestans ﬂdlﬂtml‘hﬁ- T.118 Wi 2p19
PEssass codadiredas em I'lmllas LEM reTida P Capita mensal de Ris 000 itl R 49, 50 110z b
I;En;m:mmls Bm Mila:cumnndnﬂr:uphmmm R$ BEI{IlEI‘.'H mii| ]_.;.:.;r- IH.'EFL;

Passaak mumdu % farillas: com rende per capita Phensal antre KE 11881 & 5 salido
il 1920 L2 Pl

Passoss codasiraedas em familas (om rands per capita maneal s de % calie milma Lowo Ba2018
Fonte: secretaria de AvalEag3o e gestio da Infarmacdo, Ministirio de Cdadania, 2019,

Quadra 3. Atuallzacio cadastral de familias e guantitative por tipe de beneficias, 2019

Mwﬂm

| Tatal inFn'nﬂhu I:vntlt-l-dnltr- atisallzada 24004 Ll

Fammitias n:urntndu-lmah-dhnd-urﬂ-nburumra atd ¥ saldrin rm-mu | 1_5:'-;; Qnag

Teom g atvslizaglo do (o5l ce familiag Cadastradas o =% : 42010

Taxa de sbmalasds cadestral #1é VW salico minee _-IJ_EH A4S

Beneficin
Miss Refardneia

Ouareidace de tarmlas baraeftirias da frograma 3ot Famiia e oseow

Walor tobbl de recursos rlnzmums mmmmu ramltn;n:m Reos : By} 17E 885,00 £5.2010
F ﬁ-]m par 'I'llll:r i Beneficios

Benaficio Rasizo #i4 Lkl

Eaneficins ".rndﬁm o ) . 1'.;4-? cls;':*m.u

Beneico Vacsuet over - 34 ' 176 ts018 |

Beretici Varkves Hutrz - B ' ' ar| [

ﬂ-l-l'l-l!h'l:l:r '-I':rlhill Eulz.n;n_ﬂ‘-'ﬁ - ) . us,r‘:l:l'l-
' Beneficin de Superacho da Extrama fobraza . g5 142 mame
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Quadro 4. Publico em acompanhamento

| Total da beneficidrios com pedll sdeeacio (8 & 15 anos) !:l'll R R L
{— | | ;
I Tornl de baneticl@ios com ﬂlf'ﬁlm.'lqlal:'l_ﬁ.! L7 anps) 135 | il bl

Quadra 5. Perfil das pessoas em acompanhamenta

Quasiidede de pesssas com pedil saide (orisngas aid 7 anas & maheres de 14 & &4 anas] tm. .lﬂ'.l'ln].i
| Total de Ihrﬂ.-!rllﬂu am pala educaghs B a 15 anos) 11 03T01% |
I Tokal da bin-i;l;;:mlllnmh puln sdacacss |16 & 17 anos) [ 121 32019
| 7ot Total e du o Ncibits acowpanhados coen fraquuinel acma da ssisds { 8.3 18 anss B  me _qﬁ@lﬁ_

Tehldlhuﬂcudmacmm:whqmruhtﬂ:adﬂngm I !u]iur-:rl- B3 T B3,2019
'mammmmﬁ ACHTUS 0 84108 (15 2 17 weas - T5%) | 1m xzoie |

Tatal ds Benecliics com Frequincis shilso de exigids (15417 o - 7591 " oxzLe
| Totsh de benedciries sam nformacha de frequingia sscoler 180 19 ares| s o
| Totat d benefciirios sem inforrach de freqedinci escdlar (18,817 amsss e s

Cuanielade de peszses scoupanhades pels saicin L29 120008
| ot de mulheres scomgartiade B | 12018
-w*mm muﬂ!«nﬂa: H [ 12201

Tkl de gestantes conk pré ratsl m s 4 122028
Total ds crlanges acompaninadis o a1 17008 |

Tars! u: uhrl;u:nm vacineho em diy - . a1 123me

Tinta i criangas ¢ dados nutricknals a3 122008
:mﬂldﬂrhpm;;;ﬁiummmmﬁnmmmmm:Mmum L 123018

Chaticade de prssos e idarmacho ras condcoralades i sadde | 123018
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| 1+ Erimcas & acolesc wrbes das formides 0 PBF o fregqoincia sscelu inkrmids oM enas
i| Tu-l.;_dz_n;i;a-iu-:lu:err_u dee R S FF no municlpio [TH _l}]-.'itll
{ 3-THFE - T-u-aue.l-cmnhlmlrw o Fremtrr:iﬂmhﬂlm 1/ kem ) 097 | 12019
i Epndlad do PSF com rosdiopnabdedes de saide alformads p 03 01203
!- T-l:-:.l.ld'nl.rrrlll.-l.mrnnrrl Eaide ne Mtk & u!.':‘:ui'll
B TRk Tlmdluwlnmﬂmﬂwi dn-lr.a.‘.:tlhun-l-rmn s-l T -[I:I.I.!:;l‘.l
{ T -funizaches de cidaitoo - FHﬂ-El-I:I[I'ﬂ-D:l Bk 141 sabinio misima 1494 Tu2ate
B: L;l;.;;l_de_hﬂlum hﬁﬂa&uﬂualﬂﬂnlh—u iyt 1HTY m.'.'&l.'il.
| 3 TAC - Taxs e Awusicada Cosastal | Lem 71 tam 3 = i 08| ALzt
| 10 - Fatar 1: Operacio | [TAFETARS) (2 + TAC 13| . nz aLzas
:11-Fl:t;r?_:!.-:-u..|um5|.l-l5 o o0 L2009
1: F»unrlcmwminuﬁm pda Frasg, L DLE01E
13- Fatnrrm-:{hﬂtnmm;luﬂﬂmm peln (Mg 1,04} n12me
14+ IGDUM [ Fatior 1 x Partor 2  Faoor 3 & Pador 4 | 1 n1z0ie |
1-!_a:1;almwhhmmumwﬂ P raanicliin - partl Catiicn | 16% oLz
|1|5 ﬂumumnmhiHan -:l.lr.u.'aﬂ:'i.ruu- - -:I.l'_’-l- QLR
| 17 - Valor Caleulido sarm Incontivce { Bem 14w 85 326 witem 36} 434758 | sLane |
T T T —— e suspencha am awurgansaments Famdiar 0.00 o181y
Jfrlnmtm-l I:Imu;rumrm-ndpu i ﬂ'I?'BFIILuFNﬂuhlwﬁe 1ana i AT 113318
0. Valor Totw! i Irecerthns | damidd + ibem 19 | 11z3m 0130is
H Vialiwr Caleutady ml‘:ﬂﬁnﬂlﬂ R 17 + lemllil ] 445587 | 1208
12 - Tula d:wu-ala;" . 191'-:1.?:.- — i P il
E.-\'IHI' FYpaiEadn no mis . .'I':I.:LLBI" l:lll'.i.“.'l't!
H-hﬁm:& que impadel ) g rapaste TLTTLE

Fonte: Secretarfa de Avallagio e gestio da informagie, Ministéria da Cidadania, 2019,

Programa Bolsa Familia

O Programa Bolsa Familia (PBF) & um pregrama de transferéncia direts de renda
que atende famflias em situagiio de extrema pobreza e pobreza, identificadas no

Cadastro Unico para Programas Sociais do Governa Federal,

Atualmente, sdo elegiveis ao PBF, as familias que tenham: cadastros atualizadas
nas tltimos 24 meses e renda mensal por pessoa de até RS 89.00 ou renda mensal por
pessoa de RH 89,01 a RS178,00, desde que possuam criangas ou adolescentes de0a 17

anos em sua composigao,

No municipio de Potim hd 1.055 familias beneficidrias do Bolsa Familia. Essas
familias equivalem, aproximadamente, a 14,90% da populagdo total de municipio, e

inclui 137 familias que, sem o programa, estariam em condicio de extrema pobreza,
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Mo més de abril de 2019 foram transferidos RS 171 11B.00 as familias do
Programa e o beneficio médio repassado fol de RS 162,20 por familia. Conforme estudo
realizado pele Instituto de Pesquisa Econdimica Aplicada (IPEA}, fundacio pliblica federal
vinculada ao Ministério do Planejamento, a cada RS 1,00 transferido as familias do

programa, o Produte Interno Brute (PIB) municipal tem um acréscima de RS 1,78

No que se refere as condicionalidades e o acesso aos servicos de ed ucacio, sadde
e assisténcia social no municiple hd, conforme dados do Boletim do Cadastro Unico 997
criangas e adolescentes com perfil para acompanhamento das condicicnalidades de
educacde precisavam ter a frequéncia escolar acompanhada na Oltime bimestre,
Dessas, foram acompanhadas 970, uma cobertura de acompanhamento de 97,29%,
sendo @ média nacional de 93,81% de acompanhamento na educagiio. O municipio

possui, portanto, um acompanhamento da frequéncia escolar acima da média nacicnal,

No que se refere & condicionalidade SaGde, B12 beneficidrios{as) foram
acompanhados{as) no dltimo semestre. o publico para acompanhamento das

candicionalidades de saide as criancas menores de 7 anos efou mulheras gestantes,

Nesse quesito, o municiplo fez acompanhamento de 603 beneficidrios(as), o que
corresponde a uma cobertura de acompanhamento de 74,26%, sendo a média nacional
de 77,15%. Assim, o municipio possul um acompanhamento da agenda de saldde

razoavel, mas ainda abaixo da media nacienal,

Em relagio ao atendimento/acompanhamenta as familias gue descumprem as
condiclonalidades, o municipio apresentava 88 familias em fase de suspens3o no
periodo acompanhado (novembro de 2018}, Dessals), O familials) apresenta{m) registro
de Atendimento/Acompanhamento pela assistincla social no  Sisterna de

Condicionalidades do PBF (SICOMN),

Ern relagdo ao Cadastro Unice o municipio possuia em janeiro de 2019, 2.213
familias inseridas; 1,988 familias com o cadastro atualizado nos Gitimaos dois anos; 1.675
familias com renda até % saldrio minimo; e 1.494 familias com renda até ¥ saldrio

minimo com o cadastro atualizada,
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Quadro 6. Dados do acompanhamento das Condiclonalidades — Patim -2010

Eibfico acomparhansento
Tedsl gz bansficidnios com perfl educochio 16 & 15 swd o = [13.-::-15
mumam o pErfil el 5o d16 & 17 anach a . ]'Jl EI!'E'-.'iiI
't]uunlld-dtdq Passoas Com pertl sadde irisnces ath T ancs & muleces do 14 4 &4 anas) | LEE:' B ]
mm-u- m )
Total d'-hlul'iﬂddn: acompanbetdos pela rd-uu:&u-l!a 1% anos| EEE LT
Tnul de hur-'l'll:ll-l'i:d- lmpmru-uu Pl edqmr,hui a 17 anos) 121 oXleie
| Tokak g benaficiirics accevganhsda sam Irequincia sms .né-;;i-dﬁii B 18 anos 255 196 | 0313010
__mu de bereficiiios accmpanhads com requbnele abalso da exigls {6 8 18 anes- s n| oy
| Total ds bevefidanos n:nl're-m-h'm acima da gakgida (16 2 17 anes - '-'5“'&1 107 | n3rzoio
Tnnlde Bereficinog com frequineis abtos de exlaica (16 5 17 aras - 1'5m . !.1 | J.'IIIE:EE .
m:nde hﬂd&ﬁ'ﬁ;'ﬁ&mhm Ireguncs escciar 16 & 15 anos) R n:-l.'mra
m.u-unmumrmmqhar-mm szcolar {16 & 17 anosd o ' 15 | xe1e |
| Cxiantidate de pessons mmnné}é':f.';m: ' 1296 s |
_THE; ruares acompashadar | s 132618
| Total e aestantes acomosnhacas 8 | 122018
| Total da gustunies com pré ratatem s i 4 122018 |
Total d= criardgas apsmpanhedas 41% 1202018
Total s crlangas com vacinahe am dis ' T 1zzoLa
| Tkl de T T e — | al 12208 |
mnhﬂﬂz&mmmmﬁmwnhnasmcundhmm de saide | 5&3 II.'!E-I_EI
| Quanticads de pessss sem Infwﬂl:h nes condichenalidsdes de side 1 172618
Taobal de Dieltos por descumprimenta dus rondicionalidades [FEF sadde e aducscia) - .
|Hrl H"IF = R
ml-ﬂ:mws ; a1 feiteiaid ]
Total g blo guslos w o 052019
Tonel o suspavates Bl 2| uar-m
| Tt mmm R a 08,2018 |
| Tatat dx Erehes por descumprinents de condicionslidades !E'I.I]H'I.l-t 17 anos) Ty 052018
Total te scuertbactss = 8| byzos |
| Totat g blogqueics - 1 s |
Totml e puspersies B esele
Tiofa! e cancetamentos. aj l}mmﬁ
Macursos Dnline registrades no Sistema de Condicionslidads (S1CON) ol [
Tculme rtn.rmc.mmdullﬂuau - |;|i IJ!._'II:III-
Tlx.l-l e fnmllu COTL P ifiias J-.-n:'luﬂm: o fdeleridos . o : 0&2013 :
Tolal de llmlln cum I'ﬂ'.l.l'!;nl.-t;-_l;.'-;l-d-.llz.! ﬂuurtllm.u. . _ﬂ. ﬂi']{-:l'i'.
Tﬂld.'dtfllﬂlﬂtiuu Tetrs ndn suakadog == 1] ﬂ!.]'ll}l‘;

Fanta: Ministério da Cidadania, 2019,
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Beneficio de Prestacio Continuada — BPC

O BPC ¢ assegurado pela Constituicdo Federal em seus artigos 203 e 204,
reafirmado na Lei Orgdnica da Assisténcia Social — LOAS. Trata-se de medida de
Seguridade Sccial para proteger os segmentos em situacio de wvulnerabilidade,
mediante a transferéncia de renda ne valor de um saldria minima as pessoas idosas com
65 anos ou mais e as pessoas com deficiéncia, consideradas incapazes para a vida

independente e para o trabalho com renda famillar per capita inferior @ um guarto do

valor do salaric minimo,

A Seguridade Social é politica de protecdo que “[...] compresnde um conjunto
integrado de acBes de iniciativa dos Poderes Pablicos e da sociedade, destinadas a

assegurar os direitos relativos & sadde, & previdéncia e & assisténeia social” | BRASIL,
1988, p.115).

Mo municipio da Potim tem-2e o seguinte gquadro em relagSo a esse beneficio

socioasslstencial:

Figura 8, Total de Beneficidrios pela fonte pazadora/ abril de 2019

BENEFICIOS DE PRESTACAO CONTINUADA

TOTAL DE BENEFICIARIONS Banaficiirios Hepassado  Bepassado Refiassadn
PELA FONTE PAGADORA Em  am 2019 em 2018
ABRILZ01S Abrik2nle

1R D 111 E A A%

LIaTie 4 A5309860 131546830

Idosgs 1m HE Bz Bz
10672600 426 14600 LU&T ERDLED

Tetal 113 RE ng RS
21756440 BT.ZI9.60 2.363,12850

= Palirte i PAELE o 01019, fidaml s, menS009 & SiT00d

Fante: Minisstério da Cidadania, 2009,
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As demandas sociais de Potim, conforme sinalizado anteriormente, aprofundam-
se na medida em que ha um fluxo migratéric das familias de detentos do Sistema

Pristonal gue tem no municipio uma unidada.

Messe sentido, optou -se por descrever com maior detalhamento aspectos dessa

unidade e dos detentos:

Caracteriza¢do da Unidade Prisional:
Penitenciaria | - Ala de Progressdo Penitencidria - Patim

Coordenadoria do Vale do Paraiba e Litoral

Endereco: Estrada do Jacaré, Km 9,2 Bairra das Correlas

CEP: 12525-000 - Potim - SP

E-mail: de@potiml.sap.sp.gov.br

Fone: {12) 3112 3000

Fa: (12) 3112 3011

Populagio prisional - data: 24/jun. Capacidade: 844 Populagdo: 1879
Area construida: 8.510,69 m?

Data de inauguragdo: 18/03/2002 Regime: fechado

Quadro ¥: Faixa Etdria dos datentos, 2019

Presos com 18 a 24 anos 475
Prasos com 25 8 29 angs 485
Presods com 30 3 34 anosg I 412
Fresos com 35 2 39 anos 261
Presos com 40 & 44 gnos 141
Presos com 45 a 4% anas 53
Presos com 508 54 anas 32
Prasos com 5% a3 50 anos 12
Presos com 60 @ 64 anos 2

i
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| Prasos com mals da 71 anos 1

Fante: 5AP, 2019,

Em relacdo a faixa etdrla dos detentos, observa-se que a Penitenciaria | - Ala de
Progressao Penitencidria — Potim acompanha a PesOUIsa nacional na gual B0% dos
detentos tém de 18 a 29 anos, ou seja, trata-se de populacio jovem gue possul
diferentes demandas e necessidades como por exemplo, tdocumentagio como pode ser
constatado pelos atendimentos sociais desde a implantagdo do presidio: RG: 25269;

CPF: 7587; Titulos Eleitorais: 546: Certidio de Mascimento: 25.688.

Quanto a faixa etdria dos visitantes, evidencia se tratar de mulheres acima de
1% anos, provavelmente, namoradas, esposas ou companheiras dos detentos.

CQuadra 12; Faixa etdria dos visitantes mensais:

Homigns Maiores de 18 anns BT o
PMulheres hMaiores de 18 anos 225
| Menores Measculing de 12 a 18 anos 25
Menores Femining de 12 a4 18 anos L
Criangas Masculing mensres de 12 anos a5
_En':n-;a; fermining menores de 12 anos o5

Fonte: S4P, 2019,

Projetos desenvolvidos: horta; musicalizagdo; oficing de barbearia; oficina de letreiro;
oficina gesso; oficina doces: |eite, banznadinha, larznja cristalizada e balas de gengibre:
aficina de geleias: beterraba; oficina desinfetante a sab3o reciclado; oficina picles em

conserva; oficina de artesanato; vacinacio: coleta dados emissio R

Penitenciaria Il de Potim
Coordenadoria do Vale do Paraiba e Litoral

Endereco: Estrada do lacaré, Km 9,2 Bairro das Correias
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CEP: 12525-000 - Potim - SP

E-mall: diretoria@p2patim.sap.sp.gov.br

Fone: (12) 3112 3031 - Fax: {12) 3112 3040

Populagdo prisional - data: 24/jun. Capacidade: 844 Popula¢do: 1855
Ala de Progressiio Penitencidria

Capacidade: 204 Populacio: 184

Area construida: 7.854,69 m?

Data de inaugurago: 18/03/2002

Regime: fechado

Quadrp 13: Faixa etiria dos presos
e i L

Presos com 18 24 anas 459
Presos com 25a 29 anps a&T7
" Presos com 30 2 38 angs 396
Fresos com 35 @ 39 anos 328
Presss com 40 a 44 nos a8
Presos com 45 3 43 anos oy
Presos com 50 a 54 anos 50
“Preses com 55 4 59 anos ¥ |
hafor gue &0 g
Fante: SAP, 3014,

Quadro 14: Faia etédria dos visitantes mensais:

Homens Malores de 18 anps 234
Mulheres Malores e 18 anos 1852
Menares Masculing de 12 a 18 anos 1
Menores Femining de 12 3 18- anos - B
Criangas Masouling menores de 12 anas 217

r
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Criangas femining menored de 17 apac 21z

Fonte: SAP. 2029,

Projetos Desenvolvidos: PET - Programa de Educacio parao Trabalho; Via Ripida
Emprege; Curso Barbeiro; Curso Croché: Projeto "Leitura” ; Aulas de Violde.

2. SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Mo municipio de Potim, a antiga Divisio Municipal de Promoglio Sodial, haje
Secretarla de Assisténcia Social é o orgdo responsavel pela gestio da SUAS e da Palitica
de Assisténcia Social no municipic.

As atividades da Secretaria sio regidas pelas diretrizes da Le Organica da
Assisténcia Social (LOAS), & buscam garantir o atendimento s necessidades basicas da
populagdo.

Segundo a Politica Nacional de Assisténcia Social (2004), a Assisténcia Social &
uma politica de protec3o social e

[..] deve garantir trés tipos de seguranga: ) seguranga de
sobrevivéndia; i) seguranga de acolhida; e iil} seguranga de
convivio. A seguranca de sobrevivénea refere-se & garantia de
uma renda monetdria minima Que assesure a sobrevivBncla de
populactes que encontrem limitacBes de rendimento au de
autonomia. £ o caso de pessoas com deficiéncla, idosos,
desemnpregados e familias numerosas ou sem garantia de
condicdes basicas de vida, A seguranca de acethida diz respeito
a garantia de provisSes bisicas, em especial aguelas que se
referem aos direitas de allmentacla, vestudrio e abrigo. Alguns
individuos, em razio de idade, deficiéncia, situagdes de vicléncia
familiar ou social, abandang, alceolismo, entre outras situagbes,
podem demandar acolhida. A terceirs Seguranca  estd
refacionada a vivéncia ou 2o convivia familiar {IPEA, 2005, p, 32),

O 5UAS organiza as agbes da assisténcla social em dais tipos de prote¢do socjal:

a) Protecdo Social Basica, destinada 3 prevencdo de riscos sociais e pessoals, por meio
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da oferta de programas, projetos, servigos e beneficios 2 individuos e familias em
situagio de vulnerabilidade social. Dentre os principais executores dessa protecio astd
o CRAS; b) Protecio Social Especial, destinada a familias e individuos que ja se
encontram em situagio de risco e que tiveram seus direitos violados por ocorréncia de

abandano, maus-tratos, abuso sexual, uso de drogas, entre outros aspectos.

2.1 Organograma da Secretaria de Assisténcia Social

A fim de cumprir seus objetivos a Secretaria de Assistencis Social estd
organizada com a seguinte estrutura:

Figura 9. Organocgrama da Secretaria

Fonte: Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Potim, 2019

TECNITARA
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2.2. Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS)

Segundo o Art. 48 da NOBSUAS [2012) “os fundos de ascisténcia social eio
instrumentos de gestSo orgamentdria e financeira da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municlpios, nos quais devem ser alocadas as receitas e executadas as
despesas relativas ao conjunto de agfes, Servigos, programas, projetos e beneficios de

assisténcla social”,
No municipic de Potim, o FMAS € vinculado & Secretaria de Assisténcia Social.
Gestor: Rozelaine de 53 Messias

Ato de Crizcio: Lei Municipal n.2 216/97 Data; 19/11/1997

Quadro 15: Programas, projetos e servigos co-financiados:

PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADASTRD UNICO
Recurso Fonte Aplicacio Recursa Mansal Recurso Anual
FIS0;
Indice de gestio Federal Central de RS 7.368,56 RS BB422 72
descentralizada - IGDPRF Cadastro
[Walor 4a Parcela de
hargo de J014]

GRUPD BLOCO DA GESTAD DO SUAS

Racurso Fonte Apficacio Recurio ru.'l'm;al Recursa Anual

P50n

Indice do gestio AssistEncia Social

descentralirada do

SLIAS [Valar da Fedaral A5 669,86 A5 803832

Parcela da Dezembiro
de 3018)
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adobescentes de OB 15
anos; adalescantas @
jovensde 158 17 anos e
idpsos com idade igual ou
superier & B0 anos.
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PROGRAMAS
Recursa Fonte Aplicag3o Recursn Mansal | Recurse &nual
PIS0; *Ascictineia Social
Comaanente Fadaral SCRAS RS 7.500.00 A5 90003, 00
PROGRAMA USUANE: gestantes,
PRISMEIRA INFANCLA crianGas na primaira
MO SUAS inffincia e suas
familias.
Recurse Fante Aplicatio ‘Recurso Mensal | Recurse Anual
PFIS0: *hsgistBncia Social
componenie — agdes
estratdgicas do Fedoral *CRAS
Prograrma da : ;
LuArias:
ERRADICACAD DO e wes € | g3 600,00 RS 43.260,00
mmrfén situacio de trabalhe
irfantil & suas
familias.
PROTECAD SOCIAL BASICA
Recurso Fonte Aplicacio Recurso Mensal | Rocurso Apyal
P50
COMPONENTE - “hgsistancia social
SERVICD DE
COMVIVENCIA E Faderal *CRAS = CENTRO DE R% 11.000,00 R% 132.000,00
FORTALECIMENTD REFERENCIA DE
DE WINCULOS AESISTENCIA SOCIAL

31




PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIM

“TERRA DO ARTESANATO"

Recurso

Fonta

Aplicagio

Recurse Mensal

Recurso Anual

Flzg:

Compananta = PISO
BASICD FIXO

Fedaral

® AcsistBrcia Social

*CRAS — Centro de
Referéncla de Assisténcia
Sorig

Usuarios: familias

B3 6,000,00

RS T2.000,00

Refursa

Fonte

Aplicacio

Recursa Mensal

Recurso Anual

Funde 3 Funda

Estadual

*Aszsiskéncia social

“CRAS — Centro da
Referéncia de Awisténcla
Sotial

Usudrios; criangas
adolascentes de OF 15
anos & idosos com idada
igual ou superior a 60
C

11 parcelas de
RS 8.154,58

01 parcala de
L% 8.154,54

RS O7 B54,5)

Recuren Fante

PROTEGAD SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

Aplicagdo

| Recurso Mensal

Recurso Anual

Fundo a Funda Estaduzl

*Azsisténcia social

*Secretaria municipal de
assistEncia social

Usudrioe: adobascantes pm
tumprimento de medida
picle- educativa de liberdade
asfistida {La)

RE 200800

Fonte: secretaria de asslstbncia social de Potim, 2019,

fa 24.000,00
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Figura 10. Recursos,

recursos

m] owg

B3 recursos fedarals

B recursos estaduals

2.3 Conselho Municipal de Assisténcia Social

Desde a aprovacio da ConstituigSo Federal de 1988 o controle social com s
participacan da socedade civil ganhou impartancia no que tange as politicas sociais
publicas ampliando a possibilidade de a populagic definir os rumos das politicas sacais
conforme suas demandas e necessidades,

No caso particular da Assisténcia Social 2 pratica ganha relevo tendo em conta o
conhecide histdrico dessa politica, & gual se efetivou come moeda de troca, dientelismo
@ politica de favores destituida da nocac de direitos & sem a participacio de seus
beneficldrios (BRISOLA, 2003).

A participagdo popular foi efetivada na Lei Orgdnica de Assisténcia Social (LOAS)
no artigo 52, inciso I, a0 lade da descentralizacio politico-administrativa para os

Estades, Distrita Federal & municipios.

O controle social na assisténcia social tem seus fundamentos na Constituicio

Federal de 1982, “enquanto instrumento de efetivacio da participacie popular no
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processo de  gestdo-politico-administrativa e técnico-operativa, com  cardter

democritico e descentralizado” (PNAS, 2005, p. 51).

Mo Sistema Unico de Assisténcia Sodal (SUAS) os espagos privilegiados de
participagdo e exercicio do controle social 530 05 conselhos & as canferéncias. Os
Conselhos s3c instdncias deliberativas do sistema descentralizado e participative de
Assisténcla Social. Tém a fungio de deliberar a politica e fiscalizar as agies em
consonancia 2o deliberado nas conferéncias; nos Planes Municipais de Assisténcia Social
(PMAS), na plano de aplicacio do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS) bem
como zelar pela efetivagio da SUAS,

Os conselhos significam um importante avanco na gestdo piblica na medida em
que permitem a partilha do poder e a construcSo de uma nova cultura politica

democratica e participativa,

segundo 2 NOB-5UAS (2012, artigo 84) "os Conselhas de Assistiéncia Social, em
seu carater deliberativo, tém papel estratégico no SUAS de agentes participantes da
formulagdo, avaliagdo, controle e fiscalizagio da politica, desde o seu planejamento até
o efetivo monitoramento das ofertas e dos recursos destinados s acbes a serem

desenvalvidas”,

E responsabilidade dos Conselhos de Assisténcia Social 2 discussdo de metas e
prioridades orcamentarias, no Ambito do Plano Flurianual, da Lei de Diretrizes
Urcamentdrias e da Lei Orcamentarnia Anual, podendo para kso, realizar audidncias

piblicas.

0 artigo 85 da referida Norma Operacional incumbe aos Conselhos de Assisténcia

Social exercer o controle e a fiscalizacio dos Fundos de Assistépcia Social, mediante:

1) Aprovacio da proposta orcamentaria; 2) Acompanhamento da execucio
orgamentéria e financeira, de acordo com a periodicidade prevista na Lei de instituigdo
do Fundo ou em seu Decreto de regulamentacio, observando o calendsria elaborado
pelos respectivos conselhos; 3) Andlise e deliberagio acerca da respectiva prestacso de

contas.
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O CMAS de Potim funclona & rua Anténio de Ollveira Portes, 1174, Jardim Cidade

MNaova.

Cuadro 16: Compaesiciio do Conselho

Fernandes

NOME CARGD REPRESENTAGAD iNicio Do FIM DO
MANDATD | MANDATO
Rafaela Almeida Silva Titular Secretarla Municipal de | 29/06/2018 | 29/06/2020 |
Assistlncia Soclal
Maria Helena Mandes | Suplente | Secretaria Municipal de | 25/06/2018 | 29/06/2020
Assisténcla Sacial
Eliane de Paula Lima Titular Centro de Referdncia de | 28/06/2018 | 29/06/2020
AssletEnci Social
| Carina da S#va Monteiro | Sugiente | Centro de Referfncia de | 29/06/2018 | 28,06/2020
Azamtincia Social
AMlessandra Bortoluzze | Titlar Secretarla Municipal de | 20/06/2018 | 29/06/2020 |
Camarge Sadde
Ana Paula Rodrigues Suplente Secretaria Munlcipal de 20Ef 2018 20,/06/ 2020
Satide
Milda Rabelo de Aradjo Titular Secrataria Mundcipal de 20/06/ 2018 29/06/2020
das Santas Educagin
Maria Cristina Lima Suplente | Secretaria Municipal de | 29/06/2018 | 29/08/2020 |
Educapia
Talita Gangalves Mareira Titukar Sociedade civil I0/06/2018 | 29/06/2020
Ana Luisa Miranda Reis | Suplents Saciedade civil 29/06/2018 | 29/06/2020
Carvalko
Mara Patricia de Sousa Titular Ususrios dos Servicos 29/06/2018 | 29/08/2020
Gongabees
Bdaria Rosdria da Silva Suplente Usuarics dos Servigos THU6/2018 29706/ 2010
Aradio
Joda Artur Talase Thusdar Seciodads Civil 29/06/2018 | 29/06/2020
| Maria Enegidia Hatuye | Suplente Sociedade Civil 29/06/2018 | 29/06/2020
Tanaka
sirley marla Goncalves Titular Socledade Civil 29/06/2018 |  29/06/ 2020
Muoraira
Rosilena dos Passos Suplente Sociedade Civil 29/06/2018 | 29/06/2020

Fonte: Secretaria Municlpal de Assisténcia Social de Patim, 2019,
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2.4 Equipe técnica e apolo do drgao gestor, protegio social basica, protegio
social especial

2.4.1 Conselho Tutelar

E um drgdo piblico, que atua na esfera municipal, encarregade de zelar pela
cumprimento dos direitos da crianga e do adolescente. O Conselho Tutelar no presta o
atendimento diretc, mas atua de forma que ele se viabilize em casos concretos de
ameaca ou viclagdo de direitos. E um drglo permanente, que nio pode ser dissolvido
pelo prefeitc municipal, e auténomo, que nic pode sofrer gualquer interferéncia em
relagdo ao moda de cumprimento de suas atribuicdes e na oportunidade e conveniéncia
da aplicacio de medidas protetivas. Além disso, € ndo-|urisdicional, ou seja, nic é
dotado de jurisdicao, ndo integrande o Poder Judiciaric, mas sim o Poder Executivo.

Conselheiros (2016 a 2019)

Daniela da Costa Alves

Eliana Aparecida dos Santos

Maria Clara Raimundo Gongalves (interina)

Patricia Mara Carvalha da Silva

Rodrigo Abreu

Endereco: Rua: Pedro Andrini, N2: 71, Bairro: Centro, Potim-5P, CEP:12.525-000

Telefone (12) 3013-3438

2.4.2 AtribuicGes dos conselheiros tutelares:

Atender criancas e adolescentes ameacados ou que tiveram seus direitas
viclados e aplicar medidas de protecio;

Atender e aconselhar pais ou responsavel;

Levar ao conhecimento do Ministério Pablice fatos que o Estatuto tenha comao
infracia administrativa ou penal;

Encaminhar a lustica os cases que |he s3o pertinentes:

3k



PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIM

“TERRA DO ARTESANATO"

Reguisitar certiddes de nascimento e dbito de criangas e adolescentes, quando
necessdrio; levar ao Ministério Publico casos que demandem agBes judicizis de perda
ou suspensio do poder familiar,

Como o juiz & o promotor de Justica, o Conselho Tutelar pode, nos casos que
atende, fiscalizar as entidades governamentais e ndo-governamentais fue executam
programas de protedo e satioeducativos. Este poder de fiscalizar, entretanto, nio
transforma o Conselho Tutelar, o promotor de Justica e o juiz em fiscals administrativos

das entidades e dos programas. Administrativamente, quem fiscaliza s5o os agentes do

Funicinio,

2.4.3 Atividades desenvolvidas pelo Conselho Tutelar -2018-2019

Quadra 17. Atendimento do Canselho Tutelar de Potim de abiril a junho de 2018,

1" Falta Escolar 105 Situagoes

e Indisciplina 22 Situacées

- b Siluacao de da 10 Shuacios

- Neqgligéncia 00 Sityacoes |

a° Vaga Psicaloga 07 Shuaghes

g Termo de Entrega a Parentes | 06 [

it Drogadicio 05 Situacdes
| B Vaga Escolar 04 Situagdes

g Ceridio to 04 Situacées

f0* Apreasio 03 Situacoes

11° Briga Escolar 02 Situacies |
12 Fuga 01 _Situagoes

13 Furto 01 Situagdes

14° Bullying 01 Siuacies |

15° Suspeita de Abuso Sexual |01 Shuaches

16° Casa da infancia e Juventude M Situacies

Total de situagdes atendidas neste | 182 Situagbes
Conselho

az
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Fante: Congelhbo Tutedar Potim, 2019
Quadro 18. Atendimento do Conselho Tutelar de Potim de julho & setembro de 2018,

1* Falta Escolar 107 Sitvagdos

F Neqiigéncia 18 Sityacdes
- Situacdo de Guarda 16 Situacies

4 Vapa Escolar 11 Situacdes |
e Indisciplina 039 Situacdes

B Vaga Psicologa 08 Sltuacies

r Mays Tratos 08 Situscdes

g 2* Via Certidéio de Nascimento 05 Situagdes

i Atendimento a Satde 05 Sityacoes
10° mE dﬁmﬁnﬁfﬂﬁrﬂmﬂe 04 Situacoes

11° Abandono 04 Sityacoes |
12" Termo de Entrega a Parentes 03 Situacdes
13* _Drogadicio 02 Siuacdes
w Recambio 02 Situacoes
16° Agressio 01 Shuacdo

Total de situactes atendidas neste | 204 Sltuagdes
Conselho.

Fonte: Consefho Tutelar Potim, 2019,
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Quadral9. Atendimento do Consethe Tutelar de Petim de janeira a margo de 2019,

1° Vaga Escolar 41 Situacoes
I __Negligéncig _25 Situagles
A o Vaga Psicologa 16 Situacdes
L Indisciplina 11 Situacies
5 Situacao de Guarda 07 Situacoes
(i Termo de Entrega a Parentes 05 Situagdes
I Maus Tratos 06 Situagoes
LN _Apressdo 04 Situacoes
- . 1ML 04 Situagles
10° __Salide 03 Situacoes
11° Suspeita de Abuso Sexual 03 Situacoes
12° Casadal nlﬂm:_ia e Juventude 01 Situagdes
_LAcoihimentn)
13 __Boletim de Ocorrénciy 01 Situacoes
Total de situagtes atendidas neste 128 Situagdes
Conselho

Fonte: Conselho Tutelar Potim, 2014,
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Cuadro 20: Stuagdes por bairro

Eihuagdes par Vista E::d: Jarchm $hinn Frel I|"|'F.||Ia Cantro | J. Lidade | Saares
Bairra: iirn Ahvorada | Tr Galvao | Ol Howa
Ve Alegre e Suepcs) Tiepesl | Bawee | Clw 1
Projt s 2 4 _2 1 14 2
raEzipline
1 1 z i 2 2 2
| 5. o Guards
3 &
Maglgancis
g 1 2 5 2 ] 2 | e 1
Vaga Protiogs
i 1 3 i} 1 3 1 i
Teama [
| 1 1 1
Apracsad
2 e
Wzus Traias
2 1 3
B
1 3
ELsrets o Abuzc
= i
Een
1 2
Acoivnenta
i
Hetetim Coomends
i

Fante: Conselho Tutelar Patim, 20189,

Os dados estatisticos do Conselho Tutelar apontam gue a maior demanda do
municipis se relaciona & escola. Pode-se inferir, portanto, que tanto pode haver déficit
de vagas por conta do aumento da populacio determinada pelo fluxe migratdrio j&
exposto, come dificuidade em manter erlancas e adolescentes na escola, seja por falta
de motivacdo ou indisciplina.

Nessa direcdo, entende-se que hd uma necessidade de acio estratégica e
cenjunta entre escola, CT, CMDCA e Assisténcia Social ho sentido de superar essa

guestdo, visto gue a partir delas riscos e vulnerabilidades padem acontecer.

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA): E um

argdo colegiado permanente de cardter deliberativo e composicao paritaria, previsto no
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artigo 82 da lei no 8.068/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). Lei Mun icipal
n.2 12471995

Conselho Municipal do Idoso {CMI): E um érg3o deliberativo, paritario, com
fundamento na Lel N* 12.548, de 27/02/2007, com as seguintes atribuices: articular,
mobilizar, estimular, apoiar, fiscalizar e deliberar projetos e questSes relativas em
consanancia com a Politica Nacional do Ideso & do Estatuto do ldosa {artigos 52 a 53).

Lei Municipal n.? 816/2014.

2.5, Servigos executados no Orgao Gestor de Assisténcia Social

- Servigo de protegio a familias em shtuaclo de wulnerabilidade e risco
tempordrio - Plantdo Social: Com o objetivo de atender os usudrios privados de acesso
a bens e servigos, em carater emergencial e posteriormente o encaminhamento & rede
e servigos, com acompanhamento sistematico e monitorado, Este Servigco acompanha

hoje cerca de 894 familias

- Gestdo do SUAS: no que se refere d Gestdo esta realiza registro e divulgacio
de dados sohre recursos repassados: acompanhamento e processamento  de
informacdes sobre programas, servigos e beneficios socioassistencials; perenciamento
de convénios; suporte 3 gestdo orcamentaria; entre outras agdes reladonadas & gestdo
da informacdo do Suas.

- Protegdo Social Espedial:

- Servico de Proteciio Soclal a Adolescentes em Cumprimento de Medida
socioeducativa: Este servigo objetiva realizar acompanhamento social a adolescentes
durante o cumprimento de medida sociceducativa de Liberdade Assistida e de PSC -
Prestacido de Servico 3 Comunidade, sua insergio em outros servicos e programas

secioassistenciais e de politicas pablicas setoriais.
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- Servico de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes:

A prefeitura municipal de Potim estabelece parceria com a Casa da Infancia
organizagdo sediada no municipio de Aparecida para execugdo deste servico,

O Conselho Macional dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente e o Consetho
MNacional de Assisténcia Social (CONANDAJCNAS, 20049) dispBe sobre as Orientagbes
Tecnicas para os servigos de acolhimento para crlancas e adolescentes, o qual aborda
gue este deve ser de cardter provisdrio para as criancas e adolescentes de 0 a 18 anos
de idade afastados do convivie familiar por mela de medida protetiva, em consonincla
com o Art. 101 do Estatuto da Crianga e do Adolescente {ECA), que preconiza o
acolhimento em funcio de abandono ou impessibilidade tempardria familiar, quanto ao
cuidade e protecdo & crianga ou adolescente. O acolhimenta deve atender 20s sujeitos
ate que seja viabilizado o retormo ao convivie familiar, ou na sua impossibilidade,
encaminhamento para familia substituta.

De acordo com a Tipificagde dos Servicot Socioassitenciais o Servico de
Acalhimento Institucional {2008, p. 34) objetiva:

-Acolher e garantir protegdo integral; - Contribulr para 2 prevencio do
sgravamento de situaghies de negligéneia, violénela e ruptura de
vinculos; - Restabelecer vincidos familiares efou soclals; - Possibilitara
convivancia comunitaria;

- Promover acesse 3 rede socioassistencial, aos demals drgdos do
Slstema de Garantla de Direitos ¢ 35 demals politicas puiblicas setoriais:
- Favorecer o surgimento e o desemvolvimento de aptidGes,
capacidades e oportunidades para gue os individuos fagam escolhas
om autonomia; - Promover o acesco 3 programagdes culturais, de
lazer, de esporte e ocupacionais internac & extarnas, relacionanda-as
a interesses, vivéncias, desejos e possibllidsdes do plblico,

Ezze servigo atende atualmente 09 criancas e adolescentas,
- Projeto Viva Leite: trata-se de Projeto custeado pelo governo do Estado de 530 Paulo
destinado a criancas na faixa etéria de 6 meses a 5 anos & 11 mesas, com a prioridade a

familizs com renda mensal de até 1/4 de salario minima per capita. Esse projeto abarca

122 criangas

- Programa Emergencial de Auxilio ac Desemprego — PAED: programa municipal eriado

para a concessdo de bolsa auxilio a0 munitipe desempregada hd mais de uma no que

42




PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIM

“TERRA DO ARTESANATO"

nac seja beneficidrio de seguro desemprego ou qualquer outro programa assistencial
equivalente. O walor do beneficio & de RS 880,00, O Programa atende haje 106
municipes em situagdo de desemprego
- Cadastro dnico

O Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cad. Unico),
disciplinada pelo Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007, e regulamentado pela
Partaria n® 376, de 16 de outubro de 2008, ¢ um instrumento de coleta de dados a
informagies gue visa a identificacio e caracterizacio socloecondmica das familias

brasileiras de balxa renda. de pessoas cadastradas tem-se: 7,119 (em 04/2019)

- Carteira do idoso

Com esta carteira, a pessoa pode ter desconto de 50%, no minimo, no valor das
passagens interestaduals em transporte coletive, come dnibus, trem e barce. O Estatuto
do Idoso também determina que sejam reservadas duas vagas gratuitas por veiculo para
pessocas com renda igual ou inferior a dois saldrios minimaos.

De acordo com o Estatuto do |doso, tém direito a requerer a Carteira do Idose, pessoas
com 60 anos ou mals, que tenham renda individual igual ou inferior a dais salarios
minimas, mas ndo possuem meios para comprovar a renda. E necessario estar inscrito
no Cadastro Unica,

Os idosos que tém como comprovar gue ganham menaos de daois saldrios minimos n3o
necessitam da Carteira do Idoso para ter acesso as passagens [nterestaduais gratuitas
ou com descontao no valor. Basta gue apresentem comprovante de renda e documento

de identidade.

- Tarifa social de energia elétrica; trata-se de desconto na conta de energia elétrica para
familias inseritas no Cadastro Unico ou pessoas que recebem o Beneficio de Prestagdo
Continuada da Assist&ncia Social (BPC). Destina-se a

Familias inscritas no Cadastro Unico nas seguintes situagBes:

- Cam renda de até meio saldrio minimo por pessoa ou gue tenham algum membro da

familia beneficiario do Beneficio de Prestacio Continuada da Assisténcia Social (BPC);
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- Lom renda tetal de até trés saldrios minimos por més que tenham entre seus membros
pessoas em tratamento de sadde, gque precisam usar continuamente aparelhos com
elevado consumo de energia elétrica;

- Familias indigenas e quilombolas com renda por pessoa de até meio salério terdo
direito ao desconto de 100% na conta de energla elétrica, até o limite de consumo de
50 KWh/més,

0 desconto & concedido em cada faixa de consuma de energia.

- Isencao de taxa de inscricio em concursos publicos: destina a municipe_inserita no
Cadastre Unice, membro de familia com renda mensal até meio salirie minimo par

pessoa ouU com renda total de até trés saldrios minimos.

- Aposentadoria para pessoas de baixa renda: trata-se de uma opgdo de contribuicio 3
Previdéncia Soclal, pagando, por més, aliquota reduzida de 5% sobre o saldrio minima,
atende as pessoas gue ndo trabalham fora e pertencem a familias de baixa renda, Assim,
apds o devido recolhimento das contribuictes, elas poderSo ter acesso a beneficios
previdencidrios, como licenga-maternidade, auxilio-doenca e aposentaderia por idade
ou por invalidez. Destina-se a pessoas inscritas no Cadastro Unico, gue se dediquem
exclusivamente ao trabalho doméstice na propria residéncia idonas e donos de casa) e
que pertengam a uma familia com renda mensal de até dois salgrios minimos, Fssas
pessoas ndo podern ter renda prdpria, e os dados no Cadastro Unico devem estar

atualizados,

-Telefone popular: Trata-se de acesso a uma linha fixa de telefone, com desconta na
assinatura mensal e franquia de até 90 minutos para chamadas locais para outros
telefones fixes. Se desting a familias inscritas no Cadastro Unico, com dados atualizados

nos titimos 24 meses,

-Carta social: trata-se de servigo de postagem de cartz com tarifa de RS 0,01 {um
centavo). O peso da carta deve ser de, no mdxima, dez gramas e os enderecos do

remetente & da destinatdric devem estar escritos 8 m3o. O mesmo remetents pode
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fazer até cinco postagens dizriamente e destina-se a titulares e dependentes do

Programa Bolsa Familia,

- Programa Brasil alfabetizado: objetiva alfabetizar ou ofertar escolaridade aquelas
pessoas gue nao frequentaram ou no tiveram acesso & escola na idade adequada. E
desenvelvido em parceria com estados, municipios, institulcles de ensing SUpEerior &
arganizagbes da socledade civil, Destina-se a jovens com 15 anos ou mais, adultos @
idosos. Ha priorizacio de matriculas nas turmas para as pessoas inscritas no Cadastro

Unico e para os beneficiarios do Programa Bolsa Familfa.

-Programa Balsa Familia (PBF): programa de transferéncia direta de renda, financlado
pelo Governo Federal direcionado as familias em situagio de pobreza e de extrema
pobreza em todo o pals, de modo que consigam superar a situacao de vulnerabllidade e

pobreza. O municipio atende 1,080 familias {jun,/2019).

- Beneficio de Prestaglio Continuada (BPC): o beneficio assistencial destinado idosos ou
pessoas com deficiéncia. Destina-se a pessoa idosa, com [dade de 65 (sessenta e cinco)
anos ou mais; pessoa com deficdiéncia, natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial e

de qualguer idade. Hoje o municipio de Potim abarca 534 usudrios com BPC.

- Identidade jovem- ID Jovem -possibilita acesso aos beneficios de meia-entrada em
eventos artistico-culturais e esportivos e a vagas gratuitas ou com desconto no sistema
de transporte coletive interestadual. Destina-se ao pablico jovem, com faixa etdria de

15 @ 29 anos com renda familiar correspondente a no maximao, dols saldrios minimos,

- Programa Renda Cidada: Programa estadual de transferéncia de renda que promove
agbes complementares e concede apoio financeiro direto as familias.

Destina: familias prioritariamente com renda de até 1/4 do saldrio minima, até o limite
de 1/2 saldrio minima nacional. Hoje o municipio de Potim abarca 534 ususrios no

Programa.
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- Programa Acdo Jovem:_ Programa com objetivo promover a incluslio sodial de jovens
mediante acles complementares de apoio a iniciag3o profissional e transferéncia direta
derenda. Destina-se a estudantes 15 a 24 anos com renda familiar prioritariamente de

até X dao saldrio minimo, até o limite de 1/2 salirie minima nacional,

2.6 Protecdo Bdsica

A protecio basica no municipio é ofertada no Centro de Referéncia de
Assisténcia Soclal {CRAS) e pelo servigo de Convivéncia e Fortaleciments de Vinculos
[SCFY).

© Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) & uma unidade pablica
estatal descentralizada da politica de assisténcia social responsivel pela organizacio e
oferta dos servigos socioassistenciais da Protecdo Social Basica {P5B) do Sisterna Unica
de Assisténeia Social (SUAS) nas dreas de vulnerabilidade e risco social do municipio,
© CRAS representa a principal estrutura fisies local para a PSB o desempenha papel
central no territério onde se localiza, pessuindo a funglio exclusiva da oferta pablica do
trabalho sodal com familias por meio do Servico de Protecio e Atendimento Integral a
Familias (PAIF) e gest8o territorial da rede socioassistencial. Messe sentido, destacam-se
como principais fungies do CRAS:

. Ofertar o PAIF @ outros servicas, Programas e projetos socioassistencials de
proteciio social basica, para as familias, seus membros e individuas em situagio de
vulnerabilidade social;

. Articular e fortalecer a rede de Protecdo Social Basica local;

. Prevenir as situacBes de risco em seu territdria de abrangéncia fortalecenda
vinculos familiares e comunitarios e garantindo direites.

O Servico de Protecdo e Atendimento Integral 3 Familia [PAIF) & o Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) 580 os servigos que, juntamente com
o Servico de Protecdo Soclal Bésica no Domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas,
U5 programas, 0s projetos e os beneficlos socioassistenciais, materializam as agoes da

protecdo social bdsica da Polltica de Assisténcia Soclal.

46




PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIM

“TERRA DO ARTESANATO"

De acordo com a Tipificacio Nacional de Servigos Socioassistenciais {Resolucda
CNAS n® 10%/2009), o PAIF consiste no trabalho social com tamilias, de cardter
continuado, com a finalidade de fortalecer a funcio protetiva das familias, prevenir a
ruptura dos seus vinculos, promover seu acessa a direitos e o usufruto deles e contribuir
na methoria de sua qualidade de vida. O trabalhe social continuado do PAIF deve utilizar
apoes nas dreas culturals para o cumprimento de seus objetives, de modo a armpliar o
universo infermacional e proporcionar novas vivéncias as familias usudrias do sopvico.
(BRASIL, 2016, p.12)

Atualmente sio acompanhadas pelo PAIF 140 familias.

A equipe téenica do CRAS é composta por;

Thais Garcia Antunes Canceicio TECNICCHA) DE NIVEL MEDICH Sem formag3o profissional
Damiane Eduarda Rosa da Amarim TECNICO{A) DE NIVEL MEDIO Sem formagdo prafissional
Vandirene Ribeiro de Almeids Santas APOID ADMINISTRATIVO Sem farmagao profissional
Carina da Sitva Monteire COCRDENADOR(A)/DIRIGENTE Assistente Social
Marlene Moreira de lesus SERVICOS GERAIS Sem forrmecio profissional
Marina de Faula Santos TECHICOMA) DE MIVEL SUPERIOR Pricdlogo
Erika Agarecida dos Santos TECNICO(A} DE NIVEL SUPERIOR Assistents Social |
Diege Donizete de Aradjo Cursing TECNICO(A) 0F NIVEL MEDID Sern formacio profissienal
i Michele Froitas TECNICO[A) DE NIVEL SUFERIOR Psicalogo
Adriana de Fitima Besnardo TECMICO(A) DE NIVEL MEDID Sem formacio profissional
| Auvilisdora Rames de Pauls TECNICO{A} DE NIVEL SLIPERIOR Outro profissionzl de nivel
Asperiar
Lusmar de Lourdes Lopes SERVICOS GERAIS Sarn farmacio proficsianal
| Maria Anténia Manso Barbosa APOIO ADMINISTRATIVO Profissicnal de nivel midio

Fonte: Secretaria de Assisténcia Social, 2019
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O municipio de Potim em razdo de seu Porte | possui apenas um CRAS, o qual
tem capacidade de stendimento a 500 familias/fanoc e possul 2500 familias
referenciadas,

0 custo referéncia mensal do CRAS é de RS6.000,00 com previsdo de repasse
anual de R$72.000,00 conforme dados disponibilizados pelo Relatdrio de Informagdes
do Ministério da Cidadania/2019,

municHCIHADDPIo. Acesso em jung019)

2.6.1 Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

O SCFY & um servigo tipificado (Resolugio CNAS n2 109/2009) esta associado
principalmente com a seguranga de convivio, tendo por objetivo estimular o
fortalecimento de wvinculos familiares e comunitdrics e tem como abjetivos
complementar o trabalho soclal com familia; Prevenir a institucionalizacie e a
segregacao de criangas, adolescentes, jovens e idosos, em especial, das pPEssoas com
deficiéncia, assegurando o direito & convivéncia familiar e comunitiria; Promover
acessos a bensficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protegio social
de assisténcia sacial nos territdrios; Promover acessos a servicos setoriais, em especial
das politicas de educaclo, salde, cultura, esporte e lazer existentes no territério,
contribuindo para o usufrute dos usudrios aos demais direitos; Oportunizar o acesso s
informagdes sobre direitos e sobre participacio cidads; Possibilitar acessos 3
experiéncias e manifestagBes artisticas, culturals, esportivas e de lazer; Eavarecer o
desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias e

Wivencias.

Publico Prioritdrio: Criangas, adolescentes, pessoas idosas em Criangas, adolescentes,

pessoas idosas;
*  Em situagdo de isolamento:

= Trabaltho infantil;
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*  Vivéncia de violéncia efou negligéncia;

= Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 anos:
= Em situagdo de acolhimento;

= Emcumprimento de MSE em meio aberto:

*  Egressos de medidas socioeducativas:

* Situagdo de abuso efou exploracio sexual:

*  Com medidas de protecio do ECA:

* Criancas e adolescentes ém situacdo de rua;

* Vulnerabilidade que diz respeito a5 pessoas com deficiéncia.

Quadro 8, Dados do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

servigos de Convivéncla e Fartalecmento de Vinculos

Cagacidade de atandimento de referéncia 220

Meta da inclusio do pablico priortario 110
[ Valer de referéncia do trimastre A5 33.000,00

Valor de referéncia do ano RS 132.000,00

Usudrios registracos no S1SC 189 - Apursdo em 20412 201K

Usudsios registrados no SISC em situagdes prioritirias | B4 - Apurado am 3071220018

SituacSn atual de pagamento {trimestre JAN-MAR 19) LIBERA DD

Walor real de repasce {trimestre JAN-RAR 19} RS 24.747.00
Fonte:https://aplicacoes.mds gov. br/sagl/ri/mod/index pho#dados-gerais-do- N
munickC3 io, Acessa em |

O CRAS oferece servico de convivéncia e fortalecimento de winculos para

criangas e jovens, de 06 a 17 anos, com aulas de:

. Artesanato — Monitera Danila Juliane da Luz Messias:

45



PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIM

“TERRA DO ARTESANATO"
. Biscuit — Monitora Daniele Eufrasia de Oliveira Nascimento;
. Circo = Monitor Gullherme de Paula Santos;
. Danga- Menitora Vanessa Cristiane da Silva Bezerra;

. Esporte- Monltor Carlos Eduardo da Silva;

" Miisica- Monitor Maure Duarte:
. Reciclagem- Monitora Danila Juliane da Luz Messias;
. Teatro - Monitor Guilherme de Paula Santos.

Tambem oferece atividades para adultos a partir dos 18 anos, e a Melhor Idade,
Oficinas de:

. Bordado- Monitora Fabricia de Cassia Soares Laite;

. Corte e Costura - Monitora Fabricia de Cassia Soares Leite,

. Feltro- Monitora Danila Juliane da Luz Messias;

. Hidraginastica — Monitora Vanessa Cristiane da Silva Bezerra;

L Maguiagem- Monitora Elaine Luzia Henrique Apclinario;

" Manicure — Monitora Erika dos Santos;

. Pintura em Tecidos no CRAS — Monitora Maria lsaura Siqueira de Godoy;

e outras localidades Pintura em Tecldo, Manitora Sandra aparecida de Paula;

L] Zumba - Monitora Alexandre Sllva do Mascimento larior.

-Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil (PETI): trata-se de um conjunto de agbes
que tém o objetive de retirar criangas e adolescentes menores de 16 anos do trabalho
precoce, eXceto na condiclo de aprendiz a partir de 14 anos. O programa, além de
assegurar transferéncia direta de renda as familias, oferece a inclus3o das criancas e dos
fovens em servigos de orientagdo e acompanhamento. A frequéncia 3 escola também é
exigida. Destina -se a adolescentes e ertangas com idade inferior a 16 anos que estejam
trabalhando, exceto agueles na condigiio de aprendiz a partir dos 14 anos. Atualmente
s3o acompanhados 180 criangas e adaolescentes,

Responsdvel Técnica Maria Enegidia Hatuye Tanaka
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Maonitora da Oficina Preparatéria para o Mercado de Trabalho Pamela Camila Gormes de
Toledo

- Programa Crianga Fellz: programa do governo federal que tem a finalidade de
acompanhar gestantes e familias beneficidrias do bolsa familia por melo de visitas
domiciliares supervisionadas. Os visitadores serio capacitados em diversas dreas de
cenhecimento, coma sadde, educacio, servico soclal, direitos humanos, cultura etc, O
Frograma tem como objetivos:

* Promover o desenvolvimeanto infantil integral:

* Apolar a gestanta e a familia na preparacdo para o nascimento da crianca;

= Cuidar da crianca em situacdio de vulnerabilidade até as seis ancs de idade:;

* Fortalecer o vinculo afetivo e o papel das familias no cuida do, na protecio e na
educagso das criancas;

= Estimular o desenvolvimento de atividades lidicas;

* Facilitar o acesso das familias atendidas s politicas e servios plblicos de que
necessitem;

Populagdo beneficidria

* Gestantes, criangas de até trés anos e suas familias beneficidrias do Programa
Baolsa Familia;

= {riancas de até seis anos beneficidrias do Benaficio de Prestacio Continuada
(BPC) e suas familias;

* Criangas de até seis anos afastadas do convivio familiar em razio da aplicagdo
de medida de protecao prevista no artigo 101 da Lel n® 8.609, de 13 de julho de 1990, e
suas famflias.

- Responsabilidade: coordenagdo de Rozelaine de 54 Messias e Supervisio de
Michele Freitas

O Programa Crianga Feliz atende a 100 familias & recebe RS 7.500,00 de recursos

para a sua implementagio.
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2.7 Organizagbes sociais parceiras da Secretaria da Assisténcia Social

A rede socioassistencial @ um conjunto integrado de Iniciativas publicaz e da
sociedade, gue ofertam e operam beneficios, servicos, programas e projetos, o que
supde a articulagdo entre todas estas unidades de provisio de protecdo sacial, sob a
hierarquia de bdsica e especial e ainda por niveis de complexidade (NORMA
OPERACIONAL BASICA DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL — MDS/2005).

A construgdo da rede socloassistencial pressupfe a

...] articulagio de diversas unidades que, por meis de certas
ligaches, trocam elementos entre sl fortalecendo-os
reciprocamente, e que padem se multiplicar em novas unidades,
&5 guais, por sua vez, fortalecem todo o conjunto na medida em
que s3a fortalecidas por ele, permitinde-lhe expandir-se em
novas unidades, (MANCE, 2000, p, 24).

A rede socioassistencial pressupde contatos, conexdies e didlogo com vistas a0
fortalecimento de atitudes cooperativas e negociadas em prol do aperfeigoamento dos
servigos socioassistenciais ofertados pela Assisténcia Social no municiplo.

A Rede privada de Assisténcia Social € composta por entidades » arganizagbes
nao governamentals estabelecidas no municiplo, devidamente Inscritas no Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Para o SUAS, tais instituices s3o parcelras imprescindivels para execugdo da

Politica de Assisténcia Social, ainda que ndio recebam recursos municipals.

d) Centro de Assisténcia Social 530 Geraldo

O CAS 530 Geraldo fol Implantado em Potim no ano de 2007, é uma das 08 obras soclais
mantida integralmente pela Congregacdo do Santissimo Redentar.

Os servigos prestados s3o de forma gratulta, planejada e continua em conformidade
com a Lei Orgdnica da Assisténcia Social vinculados & Politica Nacional de Assisténcia
Social.

Desenvolve agdes socioeducativas com criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos

em espago acolhedor, com experiéncias ladicas, culturais e esportivas como forma de

- Fd
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expressdc, interagde, aprendizagem, sociabilidade e protecio social. O CAS desenvolve
o5 seguintes programas

= Programa 505 Familia

Configura-se como porta de entrada dos CAS e abrange a faixa etdria dos 18 aos 59 anaos.
Tem por objetivo contribuir para o fortalecimento do grupo familiar e na elaboragio do
novas perspectivas para exercicio de suas fungies de protecio basica, Desenvolve as
seguintes atividades: oficina de Inclusio digital: Corpe em Maovimenta : Artesanato;
Culindria; Danga; Musica: Teatra.

- Grupo de orientagdo familiar

Dras familias atendidas no CAS 65 pessoas s3o selecionadas para participar do Grupo de
Orientacdo Familiar e recebem o vale alimentacio no valor de RS 130,00 gue as auxilia
na aquisicao de géneros alimenticios como estratégia para proporcionar a auto-

organizacdo, resgate da cidadania e a conquista da autanomia.
= Programa Semear

Atende a crianga e an adolescente, dos 6 aos 15 anos no contra turng escolar,
contribuinde para o desenvolvimento de sua autonomia e no fortaleciments da
convivéncia familiar @ comunitiria proporcionando-lhes ferramentas, motivagdes
interesse para construg3o de um projeto de vida. Atividades desenvolvidas: inclusio
digital; musica; artesanato; danga; apoio pedagégico; matemética Widica; modalidades

esportivas; grupo psicossocial

- Programa Inclusdo jovem

Visa atender adolescentes dos 15 aos 17 anos e 11 meses, mantendo a atencdo 3 familia,
no fortalecimento da convivéncia farniliar e comunitéria, centribuindo no retarne ou na
permanéncla escolar, participagiio cidadi e formacdo geral para o mundo do trabalho.
Atlvidades desenvolvidas: grupo sociceducativa; oficina de danca; oficina de teatro;

oficina de meodalidade esportiva; oficina de Inclusio digital: oficina de musica.
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-Programa Vida Ativa: Atendimento a idosas. Visa contribuir para um envelhecimento
saudavel, no desenvalvimento da autonamia, socializagdo e na prevengdo de situactes
de risco social & pessoal. O trabalho social desenvolvido, nesse caso, constitui-se de
atividades que valorizam as experiéncias dos participantes e a vivéncia em grupo, bem
Como o3 interesses & as demandas dessa faixa etaria. Atividades desenvolvidas: grupo

socioeducative; inclusdo digital; teatro; artesanate; corpo em mavimenta,

b Lar Monsenhor Filippo: entidade socioassistencial, sem fins econdmicos, dirigida pela
Congregacao dos rmidos dos Pobres de 530 Francisco. Tem como objetivo oferecer
protécio social com acfes socioeducativas de forma continuada a criancas,
adolescentes e familias em situagdo de vulnerabilidade e risco social, oferecendo um
espaco de referéncia para participagdo, criacio do fortalecimento de vinculos pessoals,
soctals e familiares para ampliagio do universo com relacdo & suas vivenclas e
habilidades para a vida.

- Servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos - “Projeto Pequenao Cidadda”. O
servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos para criancas e adolescentes visa
oferecer um atendimento com enfoque socloeducativo, centrado na arte-ed utacdo e na
educagdo para valores, objetivando a formacio de nogdes de cidadania, onde s3a
evidenciados os direitos e deveres, senso de responsabilidade modificando o seu estilo
de vida, como também o fortalecimento da autoestima, da convivéncia familiar,
comunitaria & contribuir com a permanéneia ou retormo A escola, $30 desenvolvidas
agles baseadas na interacio, aprendizagem, atividades lidicas. culturais & esportivas, e
de inclusdo digital que propiciem o desenvolvimento da sociabilidade e da COmuUnicacso,
considerando a efetivagdo das politicas piblicas ao segmento crianga e adolescanta,
como sujeitos de direitos em processo de desenvolvimento e garantindo 3 protecdo
integral, resguardando-os de gualquer tratamento desumana, violenta, aterrorizante,
vexatorio ou constrangedar em consondnda com a Constituicio Federal e o Estatuto da

Crianca do Adolescenta.

1.
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Puiblico Alve: Criancas e adolescentes de ambos os sexos de 06 a 15 anos, frequentando
a rede pablica de ensino, em situagiio de risco pessoal e social, & suas respectivas

familias. O Lar atende 25 criancas e adolescentes,/més,

- 3ervigo de convivéncla e fortalecimento de vinculos Projeto “familia cidad3™ 0O
servico de convivinea e fortalecimento de vinculos para familias tem a finalidade de
oferecer a protecdo social trabalhando questfes que envolvam seus conflitos & a
prevengio da ruptura familiar e seus vinculos, gue consiste no usufruto de seus direltos
e melhoria na qualidade de vida.

- Publico Alvo: Familias, membros de 18 a 59 anos, socialmente vulneraveis em situacia

de risco soclal e pessoal. S8o atendidas 25 familias/més das dreas urbana e rural

¢} O5AA Senhor Bom Jesus Projeto Social "AQUARELA”: tem porfinalidade a assisténcia
e promocdo do desenvolvimenta humaneo, sem fins lucrativos, cumulativamente,
prestando assessoramento e atendimento aos seus beneficidrios:

Oferece aos usudrios o desenvalvimento de atividades intergeracionails, propicando
trocas de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeita, a solldariedade e os vinculos
familiares e comunitdrios, oferecendo aos mesmos oportunidades de insercio no
mercado de trabalho e integragio no meio social, por meio de formacio integra, que
propicia autoestima, recurso financeiro familiar e, consequentemente, inclusdo social a
fim de complementar o trabalho social com as famflias e prevenir as ocorrénclas de
situacles de risco soclal. O Projeto Aguarela oferece cursos profissionalizantes de
Auxiliar de Recursos Humanos, Auxiliar de Logistica Cuidador de kosos,
Desenvolvimenta Profissional em Beleza e oficina de artesanato.

Piblico Alvo: Pessoas de ambos os sexos em situacio de vulnerabilidade social, na faixa
etaria a partir de 18 (dezoito) anos e que tenham concluide no minime o 68 aro do
Ensino Fundamental, capacidade de atendimento de 125 usudrios por semestre,

d} Orienta vida Associagdo de Assisténcia e Promogio Comunitdria: A Orients vida
mantém em atividade continuada aproximadamente 50 artesds com capacitacdo

constante, atendimentos sécio educativos, apoio psicossocial, gindstica laboral e auxilio-
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alimentagdo. As atividades visam possibilitar aos individuos efou grupo familiar
melhoria de sua sutoestima, autocnomia, Insergdo social, estimulando a participacio,
equidade, protagonisma, emancipacio, inclusio e conquista da cidadania.

A organizacio desenvolve os seguintes projetas:

- Gestdo Social: visa ofertar protecio social a jovens e adultos em situacdo de
wulnerabilidade e risco socal, por meio de intervengBes socipeducativo plangjado,
destinadas ao enfrentamento de situacdes desafiadoras e 3 orientacdo dos usudrios na
censtrugdo e reconstrugdo de suas histdrias e vivencias familiares e territoriais, visando
o desenvolvimento da autonomia, do protagonismo & da cidadania com vistas 3
equiparagdo de oportunidades, ao fortalecimento dos vinculos familiares e

comunitarios e a garantia de direitos,

- Geracdo de Renda: O Projeto oferece conhecimentos e estrategias de atuagio em
diversas frentes como cortes e costuras e bordados, estimulando a autonomia en
protagonisma, contribuindo para o incremento de geracio de trabalhe, EMprego &
renda na perspectiva da expansio da cidadania, enfocando 3 interrelacio entre a
empregabllidade, a ocupacdo profissional, educagdo, & o empreendedorismo. O Projeto

atende mulheres de 18 a 59 anos. Meste Projeto s3o atendidos 60 usudrios Jano

- Pense Rosa - Projeto de conscientizaglio: © Projeto tem por objetivos alertar e
conscientizar as mulheres sobre a necessidade da prevengiio do cincer de mama e

atende 150 wsudrias fano

- Projeto sociocultural: o Projeto tem por objetiva despertar, incentivar e
premover 2 leftura visando o crescimenta cultural contribui para melher qualidade

de vida. Atende 50 mulheres/més,

- Atdo Social: As agdes sociais proparcionam aos atendidos, funclondrios da Qrienta vida
e a comunidade, momentos especiais com atividades gratuitos de beleza, saldde,

esportiva entre outras, Estima-se que as atividades rednam aproximadamente 200
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pessoas no ano, As atividades serfo desenvolvidas nas APAES Instituicio de

Acclhimento e em outras organizacBes da comunidade,

€) ABI Centro de Educacdo Infantil Nossa Senhora Aparecida

A Associacdo Bem-Aventurada Imelda é uma associacSo civil com persanalidade juridica
de direita privado, sem fins lucrativos de cardter exclusivamente beneficente, cultural,
filantrapico, com finalidade educacicnal e assisténcia social,

Mo ano de 2007, a Congregacio do Santissima Redentor deu inicio ao Prajeto Soclal 530
Geraldo, no municipio de Potim/SP. Iniciou oferacendo oficinas de arte, informidtica,
danca e outras atividades praprias para criangas e adolescentes de 06 a 18 anos. Com a
construcdo de um nove prédio, visando ampliar as atividades decidiu-se 3 estender o

atendimento 4s criancas de 01 ano e dez meses a 06 znos.

Assim surgiu o Centro de Educacdo Infantil Mossa Senhora Aparecida cujas atividades

tiveram inicio em 18 de margo de 2013 neste municipio.

Foputagdo a ser atendida;

Criangas de ambos os sexos, na faika etdria de 01 ano & 10 meses a 06 anaos, residentes
em Potim/5P, que se encontra em shtuaclo de vulnerabilidade gfou risco pessoal e
cocjal,

A Assoclacio Bem-Aventurada Imelda tem por finalidade atividades nas dreas:

educacional (prepon derante) e assisténcia sodial (secu ndaria),

- Educacio: Periodo da manhi.
Desenvolver uma educacdo integral visando 3 formacio para a cidadania, para a
autonomia, dentro dos principios crist3os, despertando para a criatividade, a
tooperacac, solidarledade e a cultura de paz. Contribuir para o desenvolvimento de
atividades Culturals, Educacionals, de Esportes e Lazer. Toda a acdo da AB| destina-se ao
cumprimento de seus objetivos institucionals contidos no Estatuto Social e legislacio

pertinente e consubstanciados no Projeto Pedagogico, Dessa forma a Entidade de
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acordo com as suas Diretrizes concede gratuidade Integral 20 educando na etapa da
Educagdo Infantil.

Pela manha as criangas tém atividades obedecando ao curricule referante ac Ensing de
Educagio Infantil e, no periodo da tarde permanecem no CEl onde participam de um

Projeto Social com Oficina Lidica e Atividades de leitura.

- Assisténcia social: Periodo da tarde.
Camplementar a educacdo formal através da insergdo do pdblico stendida da CEI Nossa
senhora Aparecida e de seus respectivos responsdveis legais, no periodo do contra
turno, através de oficinas sociceducativas, visande o fortalecimento da autonomia, da
tidadania, da criatividade, da cooperacio, da solidariedade, do respeito as diferencas e

a todo tipo de preconceito e discriminacdo.

- Programa Crianga Feliz
Complemeantar a educacio formal atraves da insercdo do publico atendido do CEl Nossa
senhora Aparecida e de seus respectivos responsdvels legais, no periodo do contra
turna, através de oficinas socioeducativas, visando o fortalecimento da autonomia, da
cidadaniz, da criatividade, da cooperagio, da solidariedade, do respelto as diferencas e
a todo tipo de preconcelto e discriminacia,
Capacidade de atendimento:
O programa atenderd 125 criangas na idade de 01 ano e 10 meses a 06 anas, no periodo

cla tarde.

- Programa Oficina Lidica
Este Programa tem em sua base a utilizacdo de jogos, bringuedos, histdrias, videos
educativos, instrumentos de coleta de dados, observagies e brincadeiras coma forma
de aprendizagem e desenvolvimenta para as criancas, em especial no que se referem as
relagdes socio-afetivas, valares, direitos e deveres. Consiste num trabalho psicossocial

de cardter continuado, com as criangas e $eus pais ou responsdveis,
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Capacidade de atendimento:
Trabalhar respectivamente com as turmas da Infantil I, Infantil I, uma vez por semana
com cada turma.
Pablico alve: Acompanhamento &s criancas matriculadas na ABI CEl Nossa Senhora
Aparecida e a seus pals ou respansdveis.

« Programa Educar e Integrar
Encontro com os pais e/ou responsdveis, Encontro do Grupo de Orientagdo Familiar e
Oficinas:
Servigo de apoio, orientagio e acompanhamento a familias com um ou mais de seus
membros em situagio de ameaga ou violacio de direitos. Compreende atengbes o
orlentagdes direcionadas para a promogdo de direitos, a preservacdo e ¢ fortalecimento
de vinculos familiares, comunitirios e sociais & para o fortalecimento da funcio
protetiva das familias diante do conjunto de condigBes que as vulnerabilizam gfou as
submetem a situagSes de risco pessoal e social. O atendimento fundamenta-se no
respeito 3 heterogensidade, potencialidades, walores, crengas e ldentidades das
familias.
Consiste no trabalho social com familias, de cardter continuado, com a finalidade de
fortalecer a fungdo protetiva da familia, prevenir a ruptura de seus vinculos, promaover
seu acesso e usufruto de direites e contribuir na melhoria de sua qualidade de vida.
Prevé o desenvolvimento de potenclalidades e aguisicies das familias e o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, por meio de acbes de cardter
preventivo, protetivo e preative. O servico integra o nivel de protecio social baslea do
Sistema Unico de Assisténeia Social, (TlpificacSo Nacional de aervigos Socipassistenciais).
Capacidade de atendimento:
Atender por turma de classe de 20 a 25 mies e/ou respansavels,
Publico alve:
Atendimento as m3es e/ou responsdvels das criangas que frequentam o CEINSA.
Objetivo geral:
Realizaciio de encontros previamente organizados visando o fortalecimento de vinculos

da familia e instituigdo com agOes direcionadas a palestras socioeducativas, informacan
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e formagdo, troca de experiéncias, ascompanhamenta e monitoramento téenica,

premocdo do acesso aos direitos, servicos efou beneficios socioassistenciais au de

outras setares,

2.8 Fungies, segurancas, principios e diretrizes da Politica de Assisténcia
Social

A Assisténcia Social é considerada uma pelitica pablica gQue visa & garantia de direitos
soclais. A partir da Constituigio Federal de 1988 passa 2 compor a Seguridade Social
junte 3 sadde e & previdéncia soclal. Portanto, reconhecida comao politica no campo dos
direites sociais, come politica de protecio social.

A aprovacdo da Lel Orglnica da Asslsténcia Social (LOAS) em 07 de dezembro 1993 sahb
o n? B2 representou um avango @ um marco na drea da Aszisténcia Socdial,
constituindo-se num modelo deseentralizado e participative, sob o comando do Estada.
Alem disso, possui alnda principios fundamentais como:

A supremacia do atendimento as necessidades socizis sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica; a universalizacio dos direitos socials [..]; o respeito &
dignidade do cidaddo, & sua autonomia & a0 seu direito a beneficias g servigos de
gualidade [...|; a lgualdade de direitos no acesso ao atendimente sem discriminagio de
gualquer natureza [BRASIL, 1993, p. 7).

Em se tratando da Palitica Nacional de Assisténcia Social {PMAS), ressalta-se que sua
aprovacdo por parte do Conselho Nacional de Assisténcia Social {CNAS) ocorreu &m 15
de outubro de 2004, através da resolugdo n? 145, publicada no Didrio Oficial da Uniso
em 28 de outubro de 2004,

O foco da PNAS é a protegiio social entendida como forma institucionalizada que as
sociedades criam para, primeira, proteger uma parteé ou o conjunto total de seus
membros de doengas, infortinios, privaghes, enfim, e segundo, para promover a acesso
acs bens materiais e culturals, permitindo gue toda vida social possa sobreviver e
integrar-se. lsso porque parte da populag3c no tem acesso 3 gualidade de vida, tanto
no gue diz respeito aos bens materiais, quanto aos bens culturais = saberes [BRASIL,

2004, p, 25].
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Portanta, a PNAS reafirma os preceitos da Constituledo Federal & da LOAS estabelecenda
diretrizes e principios culminanda com a implantacdo do Sistema Unico da Assistancia
Social [SUAS).

0O 5UAS comegou a ser construido a partir da promulgagdo da LOAS em 1993 & chegou
ap estabelecimento de sua base com a aprovacio da PNAS no final de 2004, Este Sistems
descentralizado e participative, fez com que o Governo Federal revisse seu papel, bem
Eomo aumentasse a autonomla dos municipios para atuar na Politica da Assisténcia
social, possibllitando maior suparte aos municipios sempre que precisassem, pais
“tonsidera a dimens3o territorial e fortalece as proposicies da Lel Orgénica da
Assisténcia Social (LOAS] (REHRING e BOSCHETTI, 2010, p. 162).

O SUAS integra servigos, programas e beneficios e, de certa forma, traz grandes &
inéditos avangos para a Assisténcia Social brasileira, Neste nova contexto, 0% govemos
federal, estaduals e municipais sdo considerados drglos gestores responsaveis pela
farmulacdo e execucdo da Politica no mbito do Municiple, Estado ou Unida.

A implementagdo do SUAS pressupde gue os municiplos, Estado e Unifo construam
mecanismos que garantam a efetivacio das seguintes fungdes da palitica:

a) Prote¢do Social: garantindo seguranga de sobrevivéncia (de rendimento e de
autonomial, seguranga de acolhida e seguranca de convivic ou vivénciz familiar, A
seguranga de Acolhida deve operar a “provisio de necessidades humanas gue COMECa
com o direito & alimentagdo, ao vestudrio e ao abrigo, proprios & vida humana em
sociedade” (PNAS, 2004, p. 31). A seguranca de acolhida também implica na garantia de
protecdo diante de situactes como vicléncia familiar ou soclal, separacfes, droga
dicgdo, desemprego prolongado e criminalidade. A seguranga de vivéncia familiar ou a
seguranca do convivie &, segunda a PNAS (*2004, p. 32°) "uma das necessidades a ser
preenchida pela politica de Assisténcia Social”, parque pressupie a ndo aceitacio de
situagdes de reclusdes, de perda de relagBes, de discriminagBes sejam elas de qualguer
natureza: Intergeracional, étnico-racials e de pénero,

b) Vigilincia Socioassistencial: deve garantir a producio, sistematizacdo, andlise o
disseminagie de informagies territorializadas das situagdes de vulnerabilidade e risco

que incidem sobre familias e Individuos e dos eventos de violacio de direitos em
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determinades territdrios, assim como do tipo, volume e padries de gualidade dos
servicos ofertados pela rede socioazsistenclal,

¢} Defesa de direitos: respeitandao os 10 {dez) Direltos Sacioassistenciais aprovados pela
W Conferéncia de Assisténcia Social, realizada em 2005 compreendidos como estratégias
e Metas para Implementag3o da Politica de Assisténcia Sacial no Brasil:

* Todos os direltos de proteco social de assisténeia social consagrados em Lei para
todos: Direito, de todos e todas, de usufruirem dos direitos assegurados pelo
ardenamento juridico brasileiro & proteclio soclal n3o contributiva de assisténcia soctal
efetiva com dignidade e respeito;

* Direita de equidade rural-urbana na protecSo social ndo contributiva: Direlta, do
cidaddo e cidad3, de acesso as proteces bisica e especial da Politica de Assisténcia
social, operadas de modo articulado para garantir completude de atengdo, nos melos
rural e urbana;

= Direito de equidade social e de manifestacio pdblica: Direito, do cidada e da cidadd,
de manifestar-se, exercer protagonismo e controle social na politica de assisténcla
social, sem sofrer discriminacfies, restriches ou atitudes vexatdrias derivadas do nivel
pessoal de instrugdo formal, etnia, raga, cultura, crede, idade, Eénero, fimitactes
pESsOals;

* Direito do usuario 3 acessibilidade, qualidade e continuidade: Direfto, do usudrio e
usudrla, da rede socipassistencial, & escuta, ao acolhimento e de ser protagonista na
construcdo de respostas dignas, claras e elucidativas, ofertadas por servicos de acdo
continuada, localizados proximos 3 sua moradia, operados por profissionais
gualificados, capacitades e permanentes, em espagos com infraestrutura adequada &
acessibilidade, gue garantam atendimento privativa, Iinclusive, para os wsudrias com
deficiéncia e idosos;

* Direito em ter parantida a convivéncia familiar, comunitaria e social: Direito, do
usudrio e usudria, em todas as etapas do ciclo da vida a ter valorizada a possibilidade de
se manter sob convivio familiar, quer seja na familia bioldgica ou construida, a 3
precedéncia do convivio social e comunitdrio &3 soluges institucionalizadas:

* Direito a Protegdo Social por mein da intersetorialidade das paoliticas plblicas: Direito,
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do cidaddo e cidad3, & melhor qualidade de vida garantida pela articulacdo, intersetorial
da politica de assisténcia social com outras politicas publicas, para que alcance moradia
digna trabalho, cuidados de sadde, acesso 3 educacio, 3 cultura, ap esporte e lazer, &
seguranca alimentar, & seguranca piblica, & preservaclo do meio amblente, 3
infraestrutura urbana e rural, ao crédite bancirio, & documentagdo civil & ap
desenvalvimento sustentavel;

* Direite & renda: Direito, do cidadfo e cidad3 e do povo indigena, a renda individual e
familiar, assegurada através de programas e projetos Inter setoriais de Inclusdo
produtiva, associativismo e cooperativismo, que assegurem a insergdo ou reinsergdo no
mercado de trabalho, nos meies urbano e rural;

* Direite ao co-financiamento da protecio social ndo contributiva: Direito do ususria e
usuaria da rede socipassistencial 3 ter garantido ¢ co-financiamento estatal — federal,
estadual, municipal e Distrito Federal = para operagdo integral, profissional, continua e
sistémica da rede socioassistencial nos meios urbano e rural;

* Direito a igualdade do cidadio e cidad3 de acesso 4 rede socioassistencial: Direfto &
igualdade e completude de acesso nas atencdes da rede socioassistencial, direta
conveniada, sem discriminaciio ou tutela, com oportunidades para a construcdo da
autonomia pessoal dentro das possibilidades e limites de cada um:

* Direito ao controle social e defesa dos direitos socioassistenciais: Direito, do cidaddo
e cidadi, a ser informado de forma pablica, individual e coletiva sobre 35 ofertas da rede
socipassistencial, seu modo de gestio e financiamento; e sobre os direitos
socigassistenciais, os modes e instincias para defendé-los e exercé-los,

A PNAS, em consondncia ao disposto na LOAS, capitulo Il, se¢do |, artigo 4%, rege-se
pelos seguintes principios:

1. Supremacia do atendimento 35 necessidades socials sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica;

2. Universalizagdio dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acdo assistencial
alcangavel as demals politicas piblicas:

3. Respeito 2 dignidade do cidadao, 3 sua autonomia seu direite 2 beneficios e SETVICDS

de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qualquer
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comprovagdo vexatdria de necessidade;

4. leualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem diseriminacio de qualquer
natureza, garantindo-se equivaldncia entre s populacies urbanas e rurais:

5. Divulgacda ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos assistenclais, bem

cemo de recursos oferecidos pela Poder Plblico e dos critérios para sua concessio.

3. OBIETIVOS

3.1 Geral
Qrganizar, regular e nortear a execugdo da Politica Municipal de Assisténcia Soacial no
quadriénio de 2019 a 2013, na perspectiva do SUAS em consondncla com as diretrizes

legais da Politica Nacional de Assisténcia Social,

3.2 Especificos:

. Aprimorar acdes, servigos, programas, projstos e beneficios do SUAS em
conformidade as deliberagSes das Confaréncias municipal e nacional, bem comeo a Plano
Pecenal 2019-2023 e o Pacto de Aprimoramenta do SUAS,

. Divilgar acdes, servigos, programas, projetos e beneficios da SUAS;

. Implementar Conselhos Gestores nas unidades socioassistencials & o Forum
Municipal de Assisténcia Social, visando o fortalecimento do controle sodal & do
protagonisma dos usudrios;

- Reordenar a Lei de Criaghio do CMAS, visanda sua adeguagdo ao SUAS;

[ Inserir o SUAS na LOA municipal, com vistas a garantir a Politica de Assisténcia
social no municipio, nos termos do PNAS/SUAS:

. Implementar o Plano de Capacitacio Continuada para os trabalhadores da
Assisténcia Social conforme a Paolitica Nacional de Educa (@0 Permanente dos
Trabalhadores da SUAS:

- Criar a Lei que regulamenta e efetiva a concess3o dos beneficios eventuais;

. Ampliar a capacidade operacional da gestlo do SUAS,

B4
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4. DIAGNOSTICO SOCIOASSISTENCIAL

O diagnéstico tem coma base o conhecimento da realidade a partir da leitura
dos territérios, microterritdrio ou outras recortes socioassitenciais gue possibilitem a
Identificac@o das dindmicas socials, econémicas, politicas e culturals que os caracterizam
reconhecendo as suas demandas e potenclalidades.

Messa direcdo, apresenta-se os dados da realidade do municipio de Potim e as
cemandas a els inerentes.

Confarme verificado no relatdrio de informagfes de Pacto de Aprimeramento do
SUAS, o municipio, ainda ndo alcangou a meta de acompanhar pelo PAIF familias até %
salario minimo registradas no cadastro Unico, familias do BPC e do programa da Bolsa
Familia.

Em 2014 alcangou de adesSo do BPC na escola, o CRAS vem buscando agifizar
acDes para atingir as metas, com relagdo aos trabalhadores da Assist&ncia Social hd um
numera significative com vinculo empregaticio celetista, porém diante da extens3o dos
servigos do SUAS requer ampliar os recursas humanos com a realiza¢do de concurso
publico.

O CMAS atingiu a meta coma Instincia de Controle Social do programa da Bolsa
Familia, mas o municipio ainda ndo adequow a legislagdo aso SUAS para reestruturacio
da Assisténcla Social.

Qs servicos da Protecdo Social Bdsica da rede direta e indireta & caracterizado
pelo Servico de Convivéncia de Fortalecimento de Vinculo & Especial de Média
Complexidade — Medidas Socioeducativas, Liberdade Assistida o Programa Erradicacio
Trabalho Infantll vem desenvolvendo as agBes de acordo com a sua estrutura os
atendimentos da demanda.

A Casa da Infancia do municipio de Aparecida por enquanto continua atendendo
criangas e adolescentss em situacdo de risco no servigo da Protegdo de Alta
Complexidade, o executivo envia recursos para referida Entidade. No comego desse ano
a prefeitura foi notificada pela Justica para instituir uma Casa Abrigo para criangas e

adolescentes, pela demanda do municipio, a qual ndo estd comportando para
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abrigamento na Entidade. Este servico deve ser cansiderado como meta 3 ser inclulda
no PMAS para o quadriénio de 2019-2023,

A rede indireta tem participagdo no CMAS e hd uma relagio de Informagio e
orientacio com o Orgdo Gestor. Dessa forma o Orgdo Gestor vem se empenhando em
reordenar os servicos no dmbito do SUAS através de supervisBes realizadas e
capacitagdes oferecidas pelo Estado, visando ter ciéncia dos procedimentos legais da
Assisténcia Sodal, por mele de Reuni3o profissional OrgSo Gestor, CRAS & coleta
informagBes do CRAS, MDS s SEADS.

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Total de Atendimantos realizados 2018 e 2019 até o més 06 2018 2019
Total de Atendimentas 720 503
Atendimentos Medidas Socioeducativas 23 23
Atendimentas Cadastra Unica 1.208 527
Atendimentos a acompanhamentos de Pessoas em Situegio do risco 12 a7
(Crendneias)
Familias am situacio de extrema pobreza (0] 164
Familias Migrantes an 17
Famillia carm membros com doensas ou transtorno mental | 5
Familias com membros reclusos is q
| Familias com vinculos afativos fragilizados 11 (i
Passoas idosas vitimas de negligénicia ou abandong 3 q
Pessaas idosas em situagio de lsolamento o1 o1
Pessoas vitimas de discriminagle por orlentacio sexual 01 {1
Total 2e familias acompanhadas 04 . 08
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Famillas ancaminhadas para indusio no Cadastrolinico 0 il
Famillas ancaminhadas para atualizaghe cadastral no Cadastrolinico 70 38
Individuos encaminhados para até:sn ao BRC 16 ao
Familias encaminhadas para o CRAS i 22
Famillias encaminhadas para o Condalha Tutalar 16 in
Famdlias encaminhadas para a Sadds 19 o
Familias encaminhadas para Educagdo 23 o8
Dutros encaminhamentos an 12
Visitas dornicBiares realizadas a0 289
Passnas que participaram de palastras, oficinas e outras atividades ' 30 a0
coletivas de cardter ndo continuado

Total de repacues de castas bdcieas &00 B0
.Eieneﬂcln-; evaniuals 45 18

Fonte: Equipe Técnics Secretaria Municipal de Asisiéncia Social

Casa da Infancia e da Juventude de Aparecida convénio - rmunicipla: POTIM/SP-

segmento conveniade: acolhimento provisdrio e extepcional a crianca e adolescente

Totel de Atendimentos realizados 2018 & 2019 gté o més 06 2018 2019
Total de Criangas e Adebsscentes Acolhidos 14 ]
Taotal de acompanhamento pds acolhimenta oL a3

Fomte: Equipe Técnicu Secretarin Musicipal de Assiaitnea Sacial
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CRAS = Centro de Referéncia de Assisténcla Social

Total de Atendimentos realizados 2018 e 2019 até o més 06 | 2018 2019
Total de Atendimentos LDz2 1157
Familias am situagio de extrama pobreza a1 a3
Famillas beneficidrias do Programa Bolsa Familia ' 213 294
Familias com membros baneficidrios do BRC 59 bl
Familia no qual hd um chefe de familia mulber, sem cénjugs: com filhas 01 03
menaiei de 15 anos; € ser analfabeta
Famdlia no qual ha uma pessoa com 16 anos ou mass: desocupada o3 03
[procurande trabathol; e com quatre ou menos anos de sstedo
Famifia na qual ha uma pessoz de 4 3 14 anos que rido estudy i 0
Tamma cam renda familiar per capita inferior a % saldrio minima: cam az 03
pesena com deficdincia; e com pessoa de 60 anas ou mais |
Familias com criangas ou adolescentes em situacio de trabalho mfanti| 0z o7
_Eamlllnl.cﬁmci:n;a-s ou adelescentes em Servico de Scolhimenta 01 0z
Familias Kigrantas Li.x) 0
Familia com membros com doengas ou transtorno merntal 5 OE
Farnilias com membras reciusos 03 ERL]
Familias com mambros com baixa escolaridade 67 a3
Familias com membros em situagso de desempregs 832 221
Familias com randa farmiliar per capita inferior 4 saldzlo minimo 59 FH
Familllas corn renda familiar per cagita Inferior % salisio minimo 213 2dd
Famélias com fienda atd 1 saldrio 541 5E3
Familias cam Renda até 2 salaros 22 25
Familias cormn Renda entre 3 a 4 sakirios 0z o3
Familias com incidéncia de grevidez na adolescéncia | 02
Familizs com adolascente em cumpelments de medidas socio educativas 0 02
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Familias com wnculos afetives fragilizadaos 2] BT
Famnilias com criangas com defasagem esoolar superiar a 2 (ol anas 0 i
Ouantidade de pessoas witimadas que ingressaram nes Servigos ol m
Criangas ou adodescentas vitimas de violinca intrafamiliar (fisica ou 05 i}
picnlogica)
Centro de Assisténcia Social S30 Geraldo
Total de Atendimentos realizados 2018 e 2019 até o més 06 2018 s |

Tetal de Arendimentos B11 555
Famillas em situagio de estrema pobreza £} i}
Familias beneficiérias do Programa Belsa Familia 218 126
Farmilias com membras beneficidrios do 8P 42 11
Familia r;n qual hd urn chefa de familia mulber, sem clnjuge: com filhos 26 0z
menorés de 15 anos; e ser analfabots =i
Famifia no qual hi uma pessoa cam 16 anos ou mals: desocupada i o2
{procuranda trabalbio); @ com guatre ou menes anos de estudo
Familia na qual ha uma pessoa de 4 a 14 anos gue rido estuds o7 0
Familia com renda familiar pes capita inferior a % salirio minimo: earm ag G4
Pessoa com deficiéncia; e com pesses de B0 anos ou mais
Familias com crisncas ou adolescentes em situagdo de trabalho infantil 03 a1
Familias com crisncas ou adolescentes pm Servipo de Acolhimento a2 i}
Familias Migrantes a7 03

| Familiz com rembros com doencas ou transtormo mental 3z 17

| Familias com membros reclusos 07 04
Famibas com membros com baixa escolaridade 122 GE
Farnilias com membras em situagls de desemprego 174 a7
Familias com renda familiar per capita inferior % saldria minimo 142

_Famillas com Remda até 1 saldrio 111 TS-E
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Familas com Rands até 2 saldrios 155 75
Familias com Rends entre 2 g 4 caldrias 2a iy
“Familias com incidéncia de pravider ma adolascéncia o a2

Familias com adolescente em cumgriments de madidas soclo educativas 0 0

Famdlias com vinculos eletivos fragilizados 173 144

Familias com criangas comn defasagem escolar superior a 2 {dois] anos i} 0

Quantidede de peisoas vitimadas que ingressaram nas Servigas iz 2B

Criangas ou adolescentes vitimas de violancia Intrafamiliar {fizica ou o6 x5

paicoldgica)

Fonte; Bpripe Tenica CAS
Lar Monsenhor Filippo - Projeto Pequeno Cidaddo
Tatal de Atendimentos realizados 2018 e 2019 até o més 06 2018 2019 ]

Total de Atendimentos &0 50

Famlllas em situagdo de extrama pobresa 03 03

Farnilizs beneficidrias da Programa Bolsa Familia 09 05

Famiias com membros bensficifrios 0o BPC a1 | 0o

Familia no qual ha um chefe de familia mulher, sem conjuge: com fithos (i} i}

munores de 15 anos; & sor analfabeta

Familia no gual hé uma pessoa com 16 sanas ou mals: desocupada (proourando 1] i)

trabalhol; & com guatro au menas anas de estuda

Familia na qual hé urma pessoa de 4 2 14 encs que ndo estude i 0

Familia com renda familiar per capita inferior a ¥ salirio minimo: com pessoa 1] 0

com delicincia; e com pessoa de 60 anos ou mals

Familias com criangas ou adolescentes am situagle de trabalho infantll o 1]
Familias com criangas ou adnlescentss em Serviga deAcolhiments 0 ]

Famllias Migrantes

Familia com membros com doencas ou transtorno mantal
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Famdllas com membros reclusos a3 02
Famiilias com membsos com bafea esealaridade 1] 0
Famikas com membras em sltuagio de desemprego 04 05
Famnilias com renda familiar par capita inferior % salaria minime o a |
Familizs com renda familiar par cagita inferior % salirio minimo 1| ]
Famdias com Renda até 1 saldrio 04 i
Femilias com Rends até 2 aldnos i 03
Famllias com Renda entre 3 a 4 salirios 0 a
Familizs com incidanciz de gravider na adalescéncia ] ]
Famiias com adoléscente em cumprimento de medidas socio educativas i 0
| Familias eam vinculos afetivos fragilizados o o
Familias com criangas com defasagem escolar superior a 2 {dols) anos 0 1]
Quantidade de pessoas vitimadas que ingressaram nos Samvigos ] o
Criangas eu sdelescentes vitimas de vickncia Intralemiiar {fisica ou 0 o
_p;t:-ldgﬁu}
Fowie: Equipe Tétnica Lar Monsenbar Filippa
Obra Social Senhor Bom Jesus - “Projeto Aquarela”
Total de Atendimentos realizados 2018 e 2018 3té o més 06 2018 | 2019
Tatal de Atendimentos 134 o5 |
Famillias em siteagdo de extrema pobreza 0 o
Farnllias bereficidrias do Programa Bolsa Familia 18 17
Familizs com mambros beneficiirios de BPC o )|
Familia no qual hd um chefe de familia mulher, sem conjuge; com fillos ] 1]
menores de 15 anos; = ser anafabeta
Famila no guai ki uma PEISE! com 16 anas ou mals: desscepada (procurands 1] ]
tratralheol; & com gquatro ou menos anos da estuda J

i1
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_Fanrlia id qual hd uma pesson de 4 a 14 anos que nio estude i i

-Farnﬂaa coim reada familiar per caplta Inferier a % saldrio minima: com pessod e ]
COI deﬂ:lin:la:, £ oom pessods de 80 anos ou mais
Farnilias com crianges ou adolescentes em situac3o de trabalha infantil i | L+

_F'amillu com crigngas ou adolescentes em Servico de Acolhimento i a
Famitlas Migrantes ] ]
Familia com membros com doEnGas oy transtorne rmental ] o
Famnilias com membros reclusos L] o
Familizs com mermbros com baixa escalaridade o2 e
Famiiias com membras em situagio de desemprago ] 04
Familias com renda familiar per capita inferior % saldria minimo o4 a7
Farnilias com renda familiar per capita inferior % saldrio minima o n
Familias com Renda até 1 saldrio 54 48
Famillas com Renda até 2 saldrios 32 gl
Familias com Renda entre 3 a & saldrios | b5 i
Familias com Incldéncia de pravidez na adolescénclz Q 0
Familias com adolascente sm cumpriments de medidas soclo educativas i} 0
Famifas com vinculos afetivos fragiiizados ] o
Familias com eriancas com defasagem escolar superior 2 2 [dols) anas 0 ]
Quantidade de pesioss vitimadas que ingressaram nod Servigos L+ ]
Criangas ow adofescentes vitimas de vielfnda intrafamiias (fisica ou ' o ]
psicologica)

Fante; Equipe Técnica Obra Soclal Senbar Bom Jesus

T2
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ABI - Centro de Educagiio Infantil Nossa Senhora Aparecida

Total de Atendimentos realizados 2018 e 2019 até o més 06 2018 | 2019

Total de AtEndimentos 324 | 327
Farnilias em situagBo de extrema pobreza 05 i
Famillas beneficiirias do Programa Bolsa Familia 63 56 |
Familias com membros beneficiirios do BPC a3 o3
Farnilia no gual hd um chafe de familia mulher, sem eénjuge: corn filhes menores de i) a

| 15 anos; @ ser analfabeta
Farnllia no qual hd uma pessos com 16 anos ou mais: desocupada {procuranda a n
trabalhol; & com quatfe ou menss anos de estudo
Famifia na qual hé uma pessoa de 4 a 14 anos que n3o ewtude o 1]
Familla com renda famillas per capita Inferior a % saldrio minima: com PES504A COm) 1] i ]
deficiéncia; & com pessoa de 60 anas ou mals
Familias com criangas ou adolescentes em situaco de trabalha infanti] a1 1]
Familias com criangas ou adolescentes em Servico de Acalhimento 1] 1]
Familias Migrantes o o |
Famnilia com membros com doengas ou transtorno mental oy 05

| Famillas com membros reclusos 05 02
Famikias com membros com baixa escolaridade i 24
Familias com membros eem stuagio da desempresn 50 -'51

| Familias com renda famillar per capita infarior % =aldrio minimas a2 ol
Familias com renda familiar per capita inferior ¥ salarke minimo 1 0z
Familias comn Randa até 1 salirio 59 71
Familias com Renda até 7 salarios o | n
Famillas com Renda entre 3 a 4 salarios 03 | m
Familias com incidéncia de gravidez na adolescéncia oz o3

73
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| Famiias com adolescante em cumprimento de medidas socio educatives ] o
Farnilias com winowlos afetives fregliizados 34 29
Farnilias com criangas cam defasagem escolar superiora 2 [dois)anos oL oz
Ouantidade dw pessoas vitimadas que ingressaram nos Servigos o o
Criancas ou adefescontes vitimas de visléncia intrafamiiier {fisica ow psicoldgica) a2 i}

Fonte; Equipe Técnica AB] — Cantrn de Edncscio Tnfantil Nassa Sertinea Aparecida

Orienta vida AssociagSo de Assisténcia e Promog3o Comunitdria

Total de Atendimantos realizados 2018 o 2019 até o més 06 2018 2019
Total de Atendimentos 50 20
Familias em situacdo de extrema pobrera 02 (4]
Farnilias beneficlirias do Programa Bolsa Familla o [+
Famillas com membeos benefleiirios do BRC Q 1]
Familia no qual hi um chefe da Familin mulher, sem chnjuge: com fithos a 0
mencres de 15 anos; & sar malf?bm
Familia no gual ha uma pessoa com 18 apos ou mais: dasacupada a 0
(pmmdﬂmh&lhn#: & Com quatra ou menad anos de estuds
Familia na qual hd uma pessoa de & a 14 anos que ndo astuds | o3 o
Familia com renda familiar per capita inferior a % salério minima: com pessoa i o
com deficéncla; e com pesioa de 60 anos ou mais
Familias com criangas ou adolescentes erm situacio de trabalhe infantil 03 n2
Familias com criangas ou adeolescantes em Servico de Acothimento a a
Familias Migrantes 01 0
Familia com membros com doencas ou transtorne mental 1] o
Femilias com membros reclusos ] ¥}
Famiiias com membros com baixa escolaridade 05 0

-
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| Famillas com membros om sitiacio de desemprego 15 i
I Familias com renda familiar per capita infaror X salario minimo 1] n
Familias com renda familiar par capita inferior ¥ salérie minimo L] ]
Familias com Renda até 1 saldns 15 i
Familias com Renda até 2 saldrios (i o
Familas com Rends antre 3 a4 saldrios 0 1]
Familias com inckdincia de gravidez na adnlescancia 03 0
Familas com adolescente em cumprimento de medidas socio educativas a ]
Farnilzas com winculos afativos fragifizados 0s ]
Famnilias cam erancas com defasagem ascolar superior a 2 (dois) anos a O
Quiantidade de possoas vitimadas que Ingrassaram fos Servicos 0 0
Criangas ou adolescentes vitimas de violdncla intrafamiliar {fisica ou i (]
paicalogica)
Servigos Plblicos
EDUCACAD
Creches municipals o3
Craches conveniadas 01
ERIE] 02
EMIEF 05
Escolas Estaduals 01

Fowle: Bqupe Sccnetarie Municipal de Bducags
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EDUCACAD ]
Total de Atendimentos Realizados em 2018 & 2019 até més 06
Total de Atendimentos ano 2018 2.476
Total de Alunos na EIA 2018 120
Total g2 Atendimentos ane 2019 1781
Total de Alunos (o E14 2019 1592

Tatal de Situagbes Prioritirias Parcebidas pelas Escolas - 2019

Gravidez & maternidade 03
Criangas ou adolescentes om situacio de trabalho infantil 03
Criangas ol Adalescentes Vitimas do Abuso Sexual 1 0
Criangas e Adolescantas Vitimas de Viel&ncia & Neglpéncia 11
Crangas e Adalescontes vitimas de bullying 16
Criangas ou Adolescentes que praticam autemutilagio o3
Crigngas ou Adolescentes vitimas de discriminagiio por orientscio sexual 01
Crianca e Adolescente am situagio te extrema pohreza 24
sentimento da ndo perendmento ao ambiente escolar 0s

Fante: Equipe Secretaria Munlcipal de Educagio

SAUDE
LBs i3]
Extensdo da UES — tans rural o1
Atendimente Ddontoldgico 1
Farmicia municipal 01
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Sadde Mental 01
Wigilineia sanitdria 01
Fisioterapla a1
SARL 01

Fonte: Equipe Secretaria Municigal do Saida

Total de Atendimentos Realizados em 2018 e 2019 até mis 06
Tatal de Atendimentos am 2018 100,213
Total de Atendimentos ano 2019 SE.045
Total de Situaghes Prioritarias Atendidas nas UBS's- 2019
Gestanies 109
Gestantes adoiescenies 3 15
Paclente de Hiperdia 173
Acamados 3z
Idesas Domiciliados 145
Cadairantas £
Criangn Desnutrida o
Crianga Negligenciadas B
ldosos Megligenciadas 10
| Peiguidtricos 167
L

Fonte: Egsipe Secrataria Munizipsl de Satde



PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIM

“TERRA DO ARTESANATO"

5. PRIORIDADES E METAS PARA O QUADRIENIO EM CONFORMIDADE AS
DELIBERACOES DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
O PLANO DECENAL

A Xl Conferéncia Municipal de Assisténcia Social realizada em 27/07/2017 na

escola Prof. Lindolfo Gomes, 435 - Chicara Tropical, contou com a presenca de 94

participantes entre representantes do poder piblico e da sociedade civil,

Eixos Detiberactes da Conferéncia Recursas | hatas Prazo
Municipal
Estratégins paraa 1- Amplac3o do némara do Municipal | Realizer concurse | 2020
astruturacdo da gestio profisslanais no atandimento pliblica para
do trabalho SUAS socioassistencial do semnviga ahertura de 2
publico, Vagas para
axgistente social 2
02 para psichloga
Implerrentar o
2- Vabarizacdo dos prafissonais PR A el 2018
coim reajuste salarial e plano de
carreira, estabelecer o plso Municipzl
salarial para categoria,
Rezlizar
tapacitacio para
3 Promawver & capacitacdo tochos oe
tontinusda dos trabalhedores | Municigal ARl &
na drea da Assisténcia ¢ e Federal LS
Conselheiros sssistincia social
2030
Reordenamento & 1- Criar estratégin ntraves de Realizar fdrum de | 2020
qualificagcbes & dos BLAACOS QU EACANTam a Besitbncia social
Seryicos parthcipagBo des Entidades com e atividades
socioassistenciais a finalidade de recrdenar a conjuntas para
Politica de Assisidncia Social em todas a5
conformidade com o SUAS. Municipal | organizacdes gue
comphem & rede
s0Clo- assistencial
2- Criat umn instrumental para
diagnosticar g3 reais




PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIM

“TERRA DO ARTESANATO"
necessidades da populagin =
viabilizar a intervenciia na
erradicagia da axtrema Municipal | Realizar o 2020-2031
pobreza. eFederal | diagndstico das
demandas da
populagha
Fortaledmento da I- Promowver através de fdruns Municipal | Realizar folderse | 3020 !
participacio e do @ encontros & divulgacio das cartazes para &
controle social agites do Conselho para a divlga;ie das
populagia. agins do
Consefha
Z- Reunir grupot de usudrios de
cada Programa @ Projetos Realizar
[Bovernamental & niio Encanino 2020-2073
goverramental), visando a birmestrads com
consCientizgacio de interesses usudnios dos
ecdetivas, 2 Frogramas &
Wmicljind Frojetos
Hazlizar
BREantros
bimestrais cem o5
Conzelhas em 2019-2023
3- Promover espagn da didlogo atividade
que garsnta a articulaco dos
Conselhos ativos na municipio Municipal
para discussio de propostas de
achas raferente ao
atendimento & populago,
A centralidade do SUAS | 1+ Articulagko das politicss Municipal | Realizar reuries | 2015-2023
na erradicagdo da intersetoriais para garantir a Mensals com as
extrama pobress no populagio ps direites e o poditicas de sadde
Brasil acassh @ bans e sendicos, e educagdo.
2= Institulr Programas de Criar frante da 20152023
frentes de trabalho para trabalho para
populacc, visando a inserc®0 | pumicipal

=
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e informal,

no mercadoe de trabalho farmal

absordo de 50
trabalhadores

Conferéncia Municipal de Assisténcla Social de Potim

O Plano Decenal 2016-2026 estabelece as seguintes Metas para os Municipios:

Plano decenal

Matas do municipio

Prazo ] Recursas

de protecio social bdsica do SUAS,
garantindo a manutencio @ 3 expansio
com gualidade

Universalizar os ::ruf{n-a e as unidades

Estender a oferta dos services de
proteddo social Baciea s 50 Familias
do bairrno Vista Alegre

2020

Federal

Universalizar os servigos e unidadas da
Pratecio Soclal Especial, com garantla
de ofertas, municipais 8, ou, regionais

Implantacdo de 91 Casa Llar e
Projeto  de  Prevengdo a0
Acolhimento  Institecional, Criar
equipa da atendimento a protecia
social especial vincilada aa érgio
gestor.

2020

Municipal

Foderal

Gualificar & alcangar 100% dos
munitipios com  oferta de

| Sarvigo- de  Convivinciz &
Fortaleciments de Vinculos;

Ofertar o Servipn ComvivEncia e
Fortalecimenta de Vinculos a 40
erignas |/ pdolescentes & a 30

idesos do bairro Vista Alegra

Universalizar 0 acesso ao Beneflcie de
Prastagio  Continuada -  BPC,
alcancando a populacio idosa sem
cobertura de seguranga de renda
{contributiva @ ndo contributiva) & as
pesseas  com  deficiéncla,
conforme  critérios  estabelecidos
ma Lol Brasileira do  inclusée

2020

Faderal

Atender a 20 idasos ¢ pess0as com
deficiéneia qua alnda ado estin
Inseridas no BPC

2020

Fedaral

Aprimorar @  gestlio do  SUAS,
atualizande sust normativas, adsim
commo do continwe aprimaramento da
gestao descentrallzada, compartilhada,
federative, democritica e participativa

Ajustar em  BD% as  guesthes
relacionzdas 05
humancs da SMAS, conforme as
arlentagbes do SUAS

recursas

Atualizar em 100% as normativas

mmiunicipais vigentes, para
Fdequacio o Programas,
Sarvicos @ Bensficlps a0 i

2030

Municipal =
Fedearal

2]
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pardmetras-de Tipificapdo Nacional
oe  Seryigos  Socioassistencials,
atualizando as ParmaLivas

munecipats em igor;

100% dos Funclondrics  usands
uniformes & com crachds de
identificacdo

Consefidar o Cadastro Unico para | Promover a utilizagio do banco de | 2020 Municigal e
Programas Sociais na gestio do SUAS | dados do Cadastro Unico pelas Federad
politicas
da miuniciplo, fortalecendo-o coma
urn instrumants de exceléncia &m
conhacimento sobre uma fama da
poputacio local.
Pramover a inclusio no Cadastro
Unicn 1009 dox utudriss atendidas
pelas
organizacies ndo governamantais
integrantes da rade
sacioassistencial
Institucionalizar o winculo  SUAS, | Institucionalizar @ rede municipal | 2022 | Municipal
aprimorande a3 parceria  com a8 | de stendimento socioassistencisl
Entidades =  Ovganizaches  de
Assisténcla Social:
Fortalecer as  estrabégias de Rezllzagio de L00% das astratégias | 2020- | Federal
artadicacia do  Trabalho Infantil de erradicagdio do trabalho infantil | 2023
em  100% dos munlcipios com no municipio
incidéncia desita situacso e
desprotecio social;
Fortalecer 100% dos conselhos € | Capacitar 100% dos conselheiros | 2020 Municipal e
as  conferéncias com o3 para o dasemperbo de  susas Federal
principios & diretrizes  emanadas | fungdes.

de wmia comtrugdio democrdiles o
participativa

81
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deficléncia, beneficidrios do BPC
@ Inseritos no Cadastro  Umico,
aprimorands ¢ ampliando o
Programa BPC Trabalha;

rabalha, 50%  dos jovens e
soultos com  deficiEncia,
beneficidrios do BPC e
inscritos ne  Cadastro Unico,
aprimorande & ampllanda o
Pragrama BPC Trabalhe;
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'_.lll-mpllar e aprimorar 35 ppbes de | Capacitar 100% dos trabalhadores | 2020+ Municipal 8
capacitagio ¢ de formagio com base | com  base nos  principios e | 2023 | Federal
nos principios e diretrives da Bducagio | diretrizes da Educagio
Permanente do SUAS, fomentands a | Permananies do SUAS.
Rede Maclomal da Educagia
PFermanente do SLAS;
Potendializar ] formentar A | Formentar a discussdo sebre @ | 2020 | Municipal
intersetorialidade, como estratdgia de | Intersetoralicade:
gestdo, visando ampliar as ofertas da
Assistinga Social em integracio com Orlentar & estruturacio dos fluxas
as Politicas de EducagSo, Saide, da rede de astendiriento . da
Trabalho, HabitagBo, Cultura, Esporte, Pratecio Socizl Basica ¢ Espacial.
Direjtes Hurmisnos, Seguranca
Alimentar, Melo Ambiente, dentre
outras, de modo a permitir o acesen
205  difeitos socials bdsicos 8 a3
wmpliagie de oportunidades  &s
familias pobres e marcadas por
wulnerabilidades ¢ violagho de direitos
identificar & possibilitar, a todas | idemiificar e poscibilitar, 50% | 2020 | Municlpal
as orlangas, adoloscentes & de crlamgas, adolascentes e
jovens com deficiénela fora  da | jovens com  deficiéncia Fors da
escola, de familias Inseridas no | escola, de familias inseridas no
Cadastro Unico, acesso @ permanéncia | Cadastra  (nies,  acessn &
no Sistema de Ensino, para além | permandnels  no  Sisterma  de
dos  beneficidrios do BPC, Enzing, pars alkm dos
ampliando & aprimorande o beneficidrios da BPC,
Programa BPC na Escola; ampliands & aprimerandn o

Frograma BPC na Escala

Identificar @« spolar ne acesso Identificar = apofar no 020 Muﬁi::mal &
ag mundo do  trabalho, todes acesss a0 munds do 2023 | Federal

B2
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Aﬁnr.ar BO¥ dos profissionais Alcangar 80% dos 2020 | Municipal
efetivados na gestio pablica da | profissionals efetivados na
assisténela  social gestdo piblica da  assisténcla

social
| Alcanar 1008 dos Conselhos de | Alcancar 100% dos Comseines | 2020 Municipal
Azsisténcle  Secial com & de Assisténcla Soclal com a
participagBo  dos trabalhedores e | pamiclpecio dos  trabalhadorss
dos usudrios na gestSo & no controde | e dos usudries ng gestdo & mo
social do SUAS; controle social do SUAS;
Erradicar as situa¢Bes de scolhimenta | Dastinar  20% das wvagas do | 2020 | Mupicipsl |
de crigngas e adolescentes motivadas, | Programa Emergancial de Ausflic
exclusivaments, pela situagio de | ao Desempregn a5 famllias em & Facarad
pobreza de suas familias: sitvacko de extrema pobreza e

cam risco de terem os  fbhos

acolhldes por este mothvo
Ampliar a participacio  dos Priceizar 3 dos recursos federals | 2020 Municipal
entes federsdo: no  pagamento para pagamento das profissionals Estadual e
de profissionais do SUAS; do SUAS,

P A% Federal
Instituir pardmetros para a relagio do | Construp®o de 100% do fluxe de | 2020 Municipal
SUAS com o Sistema de Justica e | stendimento aosfas Poudriogfas.

Slskerma de Garantia de Direftos,
visando o estabelecdments de implementar em 100% o fluxa de
fluxos ¢ protocolos de atendimenio & acornpanhamente
refarenciamente e defimitaglo de | ©05/58 Uswisios/as,
PR Fadronlzar  em 100% -H
Instrumentos  de  referéncia e
contra referénciz.
Revisar o Protocolo de Gestio | Ajustar em 100% os Beneficios | 2020 Municipal
integrads de Services @ Beneficios, Eventueds &s determinagdes da Lei
Federal
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Pacto de aprimoramento do SUAS:

O Pacto de aprimoramento & um instrumento pela gual se materializam as metas

e prioridades no &mbito do SUAS e se constitul um mecanismo de indugiio do

aprimoramente da  gesto, dos  servicos, programas,

socloassistencials,

projetos e  beneficios

Para tanto estabelece metas para os municlpios alcancarem entre 2014-2017, A

analise do documente aponta que o municipio de Potim n3a atingiu todas as metas

previstas em razdo das dificuldades orcamentdrias e de recursos humanos, Nesse

sentide, para fins desse Plano, destacam-se as metas a serem atingidas até o ano de

2023:

Metas previstas no pacto de
aprimoramenta

Bleancadas fnda
aleangadas

Hunl:dplu-.-. de pequano porte 1 - taka
de¢ acompanhamento do PAIF lpual ou
malor gue 15%.

Recursos

Atingiu

Municipios de pequeno porte | - taxs
de acompanhamento do BPC igual ou
mador gue 25%.

Atingiu

de acompanhaments do PBF gual ou
mabsr gue 15%.

Municiplos de pequeno porte | - taxa

Abingiu

Taxa de scompanbaments famlliar de
familiss PBF om fase de suspensdo de
50% [cinguenta por comta)

Mic atingiu

Acompanhar
S0%

Implantar 1 CREAS em municipios
entre 20 & 200 mil habltantes;

MEio atingiu

2020

Municipal
e Fadaral

Criar eguipe
wincutada aa
Argdo gestor

2020

Municipal |
e Federal

T0% de identificacio e cadastramento
no CadUnico das pessoas em situacdo
da rua em acompanhamento pefo
PAEFT;

Atingiu

Atingir percentual minimo B0% de
irabalhadores do SUAS de nhel
superior @ médie com vincule de
servidor estatutdrio ou empregado
- publico

L

Mao atingiu

Realizar concurso
publicn

2020

unicipal

B4
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Municipios de pequenc | e Il e
médio porte: 100% dos municipios
com instituigio  formal, na
estrutura do drgdo pestor de
assisténcia soclal, as  dreas
constituidas de Proteclio Social
Basica, Proteglio Social Especial e a
area de GestSo do SUAS com
competéncia de Vigilincia
| Socioassistencial;

Atinglu
parcialmente

Implantar a
Vigdanca
Sacipassistencial

bunicipal
o Federal

100% des municipios com Lei que
regulamenta a Assisténcla Social &
do SUAS atuslizada

Mo atingiu

Criar

Municipal

Atlngir  100% dos Conselhos
Municipais de Assisténcla Social
com representantes de usudrios e
dos trabalhadores do 5UAS

na representagio da sociedade
ciwil

Atingiu
parcialmente

Intensificar
O debate sobre a
parfiipatioe o
controle social
nos Programas,
Projetas e
Safuipos

Atingir  100% dos  Consclhaos
Municipais de Assisténcia Soclal
como instdncia de controle social
do PBF

Atingiu

Ampliar a cobertura do PAEF! nos
municipios com mais de 20.000
habitantes

WNa3o se aplica

Identificar e cadastrar familias no
Cadastro Unico com a presenga de
criangas @ adolescentes om
situacio de trabalho Infantil

Atingiu
parcialmente

Intensificar a
trocs de
mformagias
entre CRAS
Cadastro dnica

Plunicipad

Acompanhar pelo PAEFI as familias
com criancas e adolescentes em
servico de acolhimento

Mo se aplica

Acompanhar pelo PAEFI das
familias com violagSo de direitos
em decorréncia do uso de
substancias psicoativas

Mig sa aplica

Desprecarizar os vinculos
trabalhistas das equipes gue
atuam nos servigos
| secicassistenciais e na gestao do
| 5UAs

l

Mo atingiu

Realizar concursa
publico

2020

Musicipal

BS
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6. MONITORAMENTO E AVALIACAQ
No intuito de fortalecer o sistema de manitoramento e avaliacio dos SETVicos,

programas @ projetos sociais executados no municipio, faz-se necessdrio que todos os
trabalhadores sociais invistam nes registros de dados, em andlises e avallaches dos

resultados das agbes, bem como torné-los requisitos primordiais ho processo de

avaliagdo deste Plano,

lgualmente necessario, o investimento da Secretarla no setor de monitoramento
e avaliagio, destacando profissionals qualificados para tal incumbéncia, pois conforme

a NOBSLIAS 201 na Vigil3ncia Socioassistencial:

%1% As unidades que prestam servigos de Protec3o Social Basica ou Especial e
Beneficios socioassistenciais sdo provedoras de dados e utilizam as informagdes
produzidas e processadas pela Vigildncia Socioassistencial SEmpre gue estas sag

registradas e armazenadas de forma adequada e subsidiam o processo de plansjamento
das agdes.

52 A Vigildncia Socioassistencial deverd cumprir seus objetivos,
fornecenda informagdes estruturadas que:

I-Contribuam para que a5 equipes dos servipos socloassistencials
avaliem sua prépria atuagdo;

-Ampliem o conhecimente das  equipes dos  servicos
socicassistencials sobre as caracteristicas da populacio e do territdrio
de forma a melhor atender as necessidades e demandas existantes:

il - Prepercionem o planefamento e a execuglio das agBes de busca
ativa que assegurem a oferta de servigos & beneficios as familias &
Indlvidues maiz vulnerdveis, superando a atuacio pautada
exciusivaminte pela demanda espontinea (MOBSUAS, 2012,

0 Plano Municipal de Assisténcia Social deve ser implementado per um periodo
de 4 anos, entretanto, a realidade € dindmica e, por conseguinte, faz-se necessdria a
revisdo anual das metas e objetivos de forma a atender as demandas que EMErEEM Mo

cotidiano.
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CONSIDERAGCOES FINAIS

A palitica de assisténcia social assume no municipio de Potim papel relevante
diante das situactes de extrema pobreza, baixa oferta de empregos, como também o

fluxo migratdrio gerado pela presenca de familiares de detentos do presidio localizado

M municipio.

Messe sentido, o planejamento das acfes da drea toma-se relevante visando

atender as demandas socloassitenciais,

O presente Plang, portante, torna-se instrumento estratégico o qual delineard a
Politica no municipio, expressando o compromisso da Gestio com a efetivacio dos
direitos socloassitenciais com a parceria das organizacfies socials e dos Conselhos de

Assisténcia Sodal, Crianca e Adolescente, |dosa, Tutelar, entre outros,
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