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DECRETO N.° 1327/19 DE 02 DE JANEIRO DE 2019

EMENTA: DECLARA NULO O CONTRATO DE
TRABALHO DE LUIZ GUSTAVO DOS SANTOS POR
AUSENCIA DE SUBMISSAO A CONCURSO
PUBLICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

CONSIDERANDO que a admiss3o do(a) funciondrio(a) LUIZ
GUSTAVO DOS SANTOS, em 06 de margo de 2017, para a funcdo de Agente Comunitdrio do
ESF, ocorreu por prazo determinado, inicialmente por 180 (cento e oitenta) dias, com permissivo
no artigo 37, inciso IX, da Constituicio Federal e na Lei Municipal 365 de 28 de agosto de 2001;

CONSIDERANDO que j4 existe entendimento pacifico do Tribunal
Superior do Trabalho, expresso no Enunciado 363, de que a contratacdo de servidor plblico, apds
a Constituido Federal de 1998, sem aprovagdo em concurso publico é nula, pois encontra Gbice
no artigo 37, inciso II e § 2°, somente conferindo-lhe direito ao pagamento dos dias efetivamente
trabalhados segundo a contraprestagdo pactuada.

ERICA SOLER SANTOS DE OLIVEIRA, Prefeita Municipal de
Potim, no uso de suas atribuigdes legais, e com fulcro na Lei Organica Municipal, DECRETA:

Art. 1° - A nulidade do contrato de trabalho do(a) funcionério(a) Luiz
Gustavo dos Santos por afronta ao artigo 37, inciso II, § 2° da Constituicdo Federal,
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Art. 20 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigGes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, AFIXE-SE E CUMPRA-SE
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ERICA SOLER SANTOS DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal

Ndtiia: Tg.xto de lei publicado em consonancia
%om & Lel Organica do Municfpio de Fotim,

art. BAe @mo reto Muni
R o)l

Praca Miguel Corréa dos Ouros, 101 - Centro — Potim - SP - “Terra do Artesanato”
CEP 12525-000 Telefax: (12) 3112.9200 - E-mail: gabinete@potim.sp.gov.br
CNPJ: 65.042.855/0001-20 - I.E.: Isento



